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Załącznik Nr 2 do uchwały Nr XLVI/395/2010 Rady Powiatu w Nakle nad Notecią 

z dnia 24 marca 2010 r.

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie porozumień z Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy                                      w Toruniu o współpracy w zakresie wspólnych działań podejmowanych na rzecz poprawy startu zawodowego młodzieży               w powiecie nakielskim.
POROZUMIENIE

o współpracy w zakresie wspólnych działań podejmowanych na rzecz poprawy startu zawodowego młodzieży w powiecie nakielskim
zawarte w dniu ……………2010 r. pomiędzy Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy w Toruniu, reprezentowaną przez Wojewódzkiego Komendanta OHP Panią Iwonę Lizoń - Szurmiej,
 
a  jednostką samorządu terytorialnego – Powiatem Nakielskim, reprezentowanym  przez Zarząd Powiatu w osobach:
1………………………………………
2………………………………………
Dostrzegając potrzebę podejmowania wspólnych działań na rzecz przeciwdziałania marginalizacji i wykluczeniu społecznemu młodzieży, poprawy jej sytuacji na rynku pracy oraz włączając się w realizację Planu działania na lata 2007-2013 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet I, Działanie 1.3. Wojewódzka Komenda OHP 
w Toruniu oraz Reprezentant jednostki samorządu terytorialnego – Zarząd Powiatu w Nakle nad Notecią, postanawiają, co następuje.

§ 1

Porozumienie niniejsze ma na celu podejmowanie i wspieranie wspólnych działań służących przeciwdziałaniu bezrobociu młodzieży oraz przygotowaniu jej do aktywnego poruszania się po lokalnym rynku pracy na terenie powiatu nakielskiego. Działania te obejmować będą 
w szczególności:

1) utworzenie Punktu Pośrednictwa Pracy, zwanym dalej PPP na terenie działalności powiatu nakielskiego, 

2) wspólną realizację projektów oraz innych przedsięwzięć na lokalnym rynku pracy, inicjowanych w celu aktywizacji zawodowej młodzieży,

3) wspieranie rozwoju usług poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,  pośrednictwa pracy dla młodzieży,

§ 2

1. W celu efektywnej realizacji zadań, o których mowa w § 1, Powiat Nakielski zobowiązuje się do:
1) wspierania przedsięwzięć organizowanych przez PPP ;

2) wspierania programów rynku pracy adresowanych dla młodzieży;

3) poprawy dostępu do informacji o sytuacji na rynku pracy i perspektywach zatrudnienia na terenie działania samorządu terytorialnego;

4) upowszechnienia w środowisku lokalnym informacji i materiałów promocyjnych  
w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej,  pośrednictwa pracy dla młodzieży;

5) wspierania Ochotniczych Hufców Pracy w tworzeniu odpowiedniej bazy do realizacji  wymienionych zadań;

2. nieodpłatnego udostępnienia lokalu do prowadzenia PPP na okres od dnia  …………2010 r. do dnia 31.12.2016 r. w budynku w Nakle nad Notecią o łącznej powierzchni nie mniejszej, niż 18 m2, nie będącego własnością powiatu nakielskiego.
3. Wojewódzka Komenda OHP w celu realizacji zadań wynikających z niniejszego porozumienia zobowiązuje się w szczególności do:

1) realizacji zadań na rzecz młodzieży w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, pośrednictwa pracy dla młodzieży;

2) udziału oraz współorganizacji w środowisku lokalnym przedsięwzięć na rzecz młodzieży i osób bezrobotnych;

3) informowania Powiatu Nakielskiego o przedsięwzięciach realizowanych przez Wojewódzką Komendę OHP w Toruniu na rzecz młodzieży, osób bezrobotnych, poszukujących pracy, pracodawców itp.;

4) prowadzenia poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, pośrednictwa pracy zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy;

5) współdziałania z urzędami pracy, ośrodkami pomocy społecznej, pracodawcami, ze szkołami, placówkami wychowawczymi, poradniami psychologiczno – pedagogicznymi oraz innymi partnerami rynku pracy;

 6) wyposażenia pomieszczeń PPP w meble, sprzęt, materiały biurowe i eksploatacyjne niezbędne do prowadzenia przedmiotowej działalności w okresie do dnia wymienionego w § 4 ust 1.
 7)  pokrywania kosztów bieżącego funkcjonowania PPP wskazanych w budżecie wniosku projektowego w tym kosztów zatrudnienia w pełnym wymiarze czasu pracy pośrednika pracy;
                                                            § 3

Realizację niniejszego porozumienia będą zapewniać: ze strony Powiatu Nakielskiego- Monika Kiełpikowska – Podinspektor w Wydziale Edukacji Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią,

ze strony Wojewódzkiej Komendy – Pan Sławomir Sokulski – Wojewódzki Koordynator Projektu „OHP jako realizator usług rynku pracy”
§ 4

1. Porozumienie obowiązuje do dnia 31 grudnia 2016 roku z możliwością przedłużenia za zgodą stron.

2. Niniejsze porozumienie może być wypowiedziane w dowolnym czasie przez każdą ze stron w przypadku niedotrzymania warunków umowy. W takim przypadku traci ono moc obowiązywania po upływie 5 miesięcy od momentu wypowiedzenia.

3. Porozumienie zostało sporządzone w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron; jeden egzemplarz dla Komendy Głównej OHP.

4. Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania.

……………………………………….                           ……………………………………

(przedstawiciel samorządu terytorialnego)       
      

    (Komendant WK OHP)

(pieczęć samorządu terytorialnego)                                                      (pieczęć Wojewódzkiej Komendy OHP)
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