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ANKIETA REKRUTACYJNA

do udzialu w projekcie systemowym realizowanym wWL20 przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Nakle nad Notgciwv ramachsrodkéw z Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat LudPkiorytetu VII, Poddziatanie 7.1.2
pn. ,Aktywna integracja szaasktywnego rozwoju mieszkadéw Powiatu Nakielskiego”

Lp. Nazwa
1 |Imig (imiona) i nazwisko
3 | Ple: [ ]Kobieta
[ ]1Mezczyzna
8 | 4 |Data urodzenia
=
8 | 5 |PESEL
o
S [ ]Brak
2 [ ]Podstawowe
(-U . .
O | 6 | Wyksztatcenie: [ ]Gimnazjalne
[ ]Ponadgimnazjalne
[ ] Pomaturalne
[ ]Wyzsze
7 Opieka nad dziemi do lat 7 lub [ ]Tak
opieka nad osabzalezna [ ]Nie
8 |Ulica
9 |Nrdomu
10 | Nr lokalu
=
§ 11 | Miejscowasé/Kod pocztowy
S —
= [ ] Obszar miejski
e 12 | Obszar [ ] Obszar wiejski
)
S | 14 | Wojewddztwo
(@)
15 | Powiat
16 | Telefon stacjonarny/komorkow
Adres poczty elektronicznej
18 .
(e-mail)
Prawne potwierdzenie
o niepetnosprawrkei (np. [ 1Tak
% orzeczenie o stopniu [ ]Nie
—;‘,B. niepetnosprawrii)
1= 2 S
S | 19| (prosz poda: jakie i dat
© | |wanoiciorzeczenia) |
g [ ] znaczny/ lub rownowany
w tym [ ] umiarkowany/ lub réwnowany
[ ] lekki/ lub réwnowany




Status osoby na rynku pracy
20 | w chwili przystpienia do
projektu:

Bezrobotny *

] Tak

] Samozatrudniony

] Zatrudniony w mikroprzedgbiorstwie

[
[ 1Nie
w tym: [ ] osoba dtugotrwale bezrobotna
, [ ]Tak
A
Nieaktywny zawodowo [ ]Nie
w tym: [ ] osoba uczca sk lub ksztataca
N [ ]Tak
Zatrudniony [ ]Nie
[ ]Rolnik
[
[
|

] Zatrudniony w matym lul§rednim

innych projektach z

21 | Europejskiego Funduszu
Spotecznego Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki?

w tym: przedsgbiorstwie
[ ] zatrudniony w daym przedsibiorstwie
[ ] zatrudniony w administracji publicznej
[ ] zatrudniony w organizacji pozadowe;j
[ ]Tak
Czy Pan/Pani uczestniczyta w|[ | Nje

Jeili TAK, to prosz wpisa nazw i termin realizacji projektu:

Wyrazam zgod na przetwarzanie moich danych osobowych w celakhutacji i realizacji

projektu realizowanego przez Powiatowe Centrum Rgniodzinie w Nakle nad Noteci
zgodnie z ustayz dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osojh (Dz. U. z 2002r.
Nr 101, poz. 926 z gniejszymi zmianami).

Uwaga!

Data i podpis osoby skfadajgcej ankiete

Wypetniorg ,\Wstepng ankiet rekrutacyjn’ nalezy ziozy¢ w terminie naboru osodwie
w godz. od 8.00 do 15.00 lub zaspednictwem poczty (liczy sidata wptywu do PCPR) pod

wskazany adres:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nakle nad Nagec

89 — 100 Nakfo nad Notegi

ul. Dgbrowskiego 46
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* LEGENDA:

1. Bezrobotni — oznacza os@bbezrobota w rozumieniu Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pra®gz. U. Nr z 2008 r. Nr 69 poz. 415poz. zm.),
w szczegolnéci osole, ktéra jednoczanie jest osolp

O niezatrudnion i nie wykonuaca innej pracy zarobkowej, zdaini gotowg do podgcia
zatrudnienia,

O nieucaca sie w szkole, z wyjtkiem szkdt dla dorostych lub szkoét wszych w systemie
wieczorowym albo zaocznym,

0 zarejestrowas we wigciwym dla miejsca zameldowania statego lub czasowsmyiatowym
urzedzie pracy,

O ukonczyla 18 lat i nie ukaczyla 60 lat w przypadku kobiet lub 65 lat w przgtha mezczyzn.

2. Osoby nieaktywne zawodowe oznacza osabpozostajca bez zatrudnienia, ktora jednoéne

nie zalicza si do kategorii bezrobotni.

O osoby ucace lub ksztalgce sg, czyli osoby ksztalgce s w ramach ksztatcenia formalnego
i nieformalnego.

3. Zatrudnieni - oznacza os@b zatrudniog w rozumieniu Kodeksu pracy, w szczegdkio

pozostajca w stosunku pracy na podstawie umowy o0 pramwotania, wyboru, mianowania oraz
spotdzielczej umowy o pracmraz Kodeksu Cywilnego, w szczeg@oow zakresie uméw cywilno-
prawnych (umowy zlecenia, umowy o dzielo).

a. Rolnicy — czyli osoby bdace rolnikami oraz domownicy rolnika w rozumieniutégy z dnia 20
grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikB&. U. 2008 Nr 50, poz. 291, z 6 zm. j.t.)
w szczegolngci, osoby ktore jednocgeie:

0 sa pelnoletnie oraz zamieszlguj prowadz na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
osobicie i na wiasny rachunek dzialakdorolnicza w pozostajcym w ich posiadaniu
gospodarstwie rolnym,

0 sa ubezpieczone w Kasie Rolniczego Ubezpieczeniagspokgo,

a talkze domownicy rolnika, czyli w szczegbékw osoby, ktére jednocgmie:

O ukonczyty 16 lat,

O pozosta z rolnikiem we wspdolnym gospodarstwie domowym hatmieszkuj na terenie
jego gospodarstwa rolnego albo w bliskigsisdztwie,

0 stale pracuy w tym gospodarstwie rolnym i nig gwiazana z rolnikiem stosunkiem pracy.

b. Samozatrudnieni — osoby fizyczne prowadee dziatalné¢ gospodarcy, nie zatrudniajce
pracownikow.

c. Zatrudnieni w mikroprzedsigbiorstwach — osoby pracafe w przedsbiorstwie zatrudniacym od
2 do 9 pracownikow vecznie, ktérego roczny obrét i/lub calkowity bilansczny nie przekracza
2 milionéw EUR.

d. Zatrudnieni w matych przedsibiorstwach — osoby pracare w przedsbiorstwie zatrudniagym
od 10 do 49 pracownikéw wdznie, ktérego roczny obrét i/lub catkowity bilareczny nie przekracza
10 milionéw EUR.

e. Zatrudnieni w srednich przedsigbiorstwach — osoby pracupe w przedsbiorstwie zatrudniajcym
od 49 do 249 pracownikow wdznie, ktérego roczny obrét nie przekracza 50 mdis EUR a/lub
catkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionBWR.

f. Zatrudnieni w duzych przedskbiorstwach — osoby pracafe w przedsbiorstwie, ktére nie
kwalifikuje sie dozadnej z ww. kategorii przedsiorstw.

g. Zatrudnieni w administracji publicznej — osoby zatrudnione w administracji adpwe;j

i samoradowej oraz w ich jednostkach organizacyjnych.

h. Zatrudnieni w organizacjach pozarzdowych — osoby zatrudnione w organizacji pozgawe;j
w rozumieniu ustawy o dziataléa pazytku publicznego i wolontariacie.
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