
UCHWAŁA NR CLV/522/2014 
ZARZĄDU POWIATU NAKIELSKIEGO 

 
 

z dnia 31 stycznia 2014 r.  
 

w sprawie sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego w szkołach prowadzonych przez powiat nakielski za rok 2013 

 

Na podst. art. 30a ust. 4 i 5, art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, 
poz. 674 z późn. zm.) oraz rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu 
opracowywania sprawozdania z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego w szkołach prowadzonych przez jednostki samorządu terytorialnego (Dz. U. Nr 6, poz. 35 z późn. zm.),  uchwala 
się, co następuje: 

    §1. Przyjmuje się sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu 
zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez powiat nakielski za rok 2013, które stanowi załącznik do niniejszej 
uchwały. 

    §2. 1. Sprawozdanie w formie pisemnej i elektronicznej przedkłada się Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Bydgoszczy. 
       2. Sprawozdanie w formie pisemnej przedkłada się: 
  1) Radzie Powiatu Nakielskiego, 
  2) dyrektorom szkół i placówek prowadzonych przez powiat nakielski, 
  3) związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli, działającym na terenie powiatu nakielskiego. 

    §3. Wykonanie uchwały powierza się Staroście Nakielskiemu. 

    §4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

 

Starosta 

Tadeusz Sobol...................................................... 

Wicestarosta 

Andrzej Kinderman  .............................................. 

 

Pozostali członkowie Zarządu 

 

Edward Kominiak  .................................................. 

 

Jarosław Schulz ..................................................... 

 

Antoni Zbylut  ..........................................................  

 

 

 



U Z A S A D N I E N I E  

 
Organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego corocznie przeprowadza analizę 

poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości 

średnich wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz 

średniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego. Zgodnie z art. 30a ust 

4 ustawy organ prowadzący sporządza sprawozdanie z wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli na poszczególnych 

stopniach awansu zawodowego w szkołach i placówkach prowadzonych przez tę jednostkę samorządu terytorialnego i 

przedkłada sprawozdanie regionalnej izbie obrachunkowej, a także organowi stanowiącemu, dyrektorom szkół oraz 

związkom zawodowym zrzeszającym nauczycieli. 

Zgodnie z art. 91d pkt 2 ustawy zadania i kompetencje w tym zakresie wykonuje zarząd powiatu. 

 
 


