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Zatacznik nr 1 do uchwaty nr CXXX/447/2013

Zarzadu Powiatu Nakielskiego z dnia 9 wrze$nia 2013 r.

w sprawie przyjecia szczegdlowego regulaminu

przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu

pn. ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem” w ramach Programu Operacyjnego

Kapitat Ludzki, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jako$ci szkolnictwa zawodowego.

Szczegotowy regulamin
przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu
pn. ,,Szkota zawodowa swiadomym wyborem” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 9.2
Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego.

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin okre$la zasady, warunki i tryb organizacji wsparcia w ramach projektu Nr WND-POKL.09.02.00-04-086/12
pn. ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem’, realizowanego w ramach Dziatania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki ,Podniesienie atrakcyjno$ci i jakosci szkolnictwa zawodowego”, finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

2. Postanowienia regulaminu wchodzg w zycie z dniem podjecia uchwaty w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania i
przekazywania wsparcia w ramach projektu pn. ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem” i bedg obowigzywaé na czas
trwania projektu.

3. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja;

1. szkofy zawodowe - technika, zasadnicze szkoty zawodowe, zasadnicze szkoty zawodowe specjalne oraz oddziaty
przysposabiajace do pracy — z wylaczeniem szkét dla dorostych — w Zespole Szkét Ponadpodstawowych w
Samostrzelu, w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu, w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w Nakle
nad Notecia, w Zespole Szkét Zeglugi Srodladowej w Nakle nad Notecia, w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych w
Szubinie, w Zespole Szkdt Specjalnych w Karnowie,

2. beneficjent ostateczny (BO) — uczniowie szkdt zawodowych, zakwalifikowani do udziatu w projekcie,

ilekro¢ w requlaminie mowa o ,,godzinie zaje¢” - nalezy przez to rozumie¢ godzine lekcyjna trwajaca 45 min.
4. wyjatek stanowig zajecia praktyczne z przygotowujgce do egzaminu na prawo jazdy kat. B, gdzie jedna godzina
praktyki wynosi 60 min.

w

§2

1. Wsparcie udzielone w ramach Dziatania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki przyznawane jest w celu
podniesienia zdolnosci uczniow (BO) do przysztego zatrudnienia poprzez wzmocnienie atrakcyjnosci i jakosci
oferty edukacyjnej szkdt i placowek o$wiatowych prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

2. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1, realizowane bedzie w jednostkach prowadzonych przez Powiat Nakielski, o
ktérych mowa w § 1 ust. 3, pkt. 1, poprzez nastepujace formy wsparcia:

Wsparcie zawodowe, w ramach ktorego przewiduje sie nastepujace dziatania:

- zajecia z doradcg dla 85 BO w 6 grupach (5 godzin zaje¢ grupowych oraz po 2 godziny zaje¢ indywidualnych). W
sumie zostanie przeprowadzonych 595 godzin zaje¢ z BO. W wyniku realizacji programu doradztwa zawodowego 85
BO uzyska scenariusze zawodowo-edukacyjne. Program doradztwa zawodowego jest skierowany do BO ze szkét, o
ktérych mowa w § 1 ust.3, pkt. 1. Wsparcie obejmie po 15 BO (z 5 ZSP) oraz 10 BO ( z ZSS Karnowo).

- wyjazdy studyjne do potencjalnych miejsc pracy (w celu nawigzania wspdtpracy z pracodawcami) dla 6 szkdt
objetych zadaniem. Po 2 wyjazdy dla kazdej ze szkot.

Zajecia z doradcg i wyjazdy studyjne uzupetniajg sie wzajemnie i dlatego stanowig jedna forme wsparcia.

- praktyki zawodowe majace na celu zwiekszenie umiejetnosci przysztych absolwentéw do podjecia pracy w zawodzie
oraz wyposazenie przysztych absolwentéw w wiedze i umiejetno$ci niezbedne na rynku pracy. Praktykami zostanie
objetych 50 BO.
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Zajecia pozalekcyjne:

1. Zajecia dodatkowe ukierunkowane na rozwéj kompetencji kluczowych z jezyka angielskiego zawodowego
oraz z jezyka niemieckiego zawodowego (60 godzin dla 50 BO) — ZSP Nakio nad Notecia, ZSP Samostrzel, ZSP
Lubaszcz, ZSP Szubin, ZSZS Nakfo nad Notecig (po 5 BO z kazdej z w/w szkdt),

2. Zajecia specjalistyczne - przygotowanie do egzaminu na prawo jazdy kat. B (30 godzin (45min/h) teorii oraz 30

godzin (60min/h) praktyki dla 65 BO) — ZSP Nakio nad Notecia, ZSP Samostrzel, ZSP Lubaszcz, ZSP Szubin, ZSZS
Nakto nad Notecig (po 13 BO dla 5 kazdej z w/w szkét).

Doposazenie szkot:

W ramach zadania przewiduje si¢ doposazenie 6-ciu pracowni szkolnych wediug zgtoszonego przez szkoly
zapotrzebowania w oparciu 0 wytyczne MEN oraz zgodnie ze szczegotowym budzetem projektu okreslonym we
whniosku o dofinansowanie projektu.

Doposazone zostana;

1. Pracownia anatomiczno — zootechniczna dla Zespotu Szkét Ponadpodstawowych w Samostrzelu,

2. Pracownia rysunku technicznego dla Zespotu Szkét Zeglugi Srodiadowej w Nakle nad Notecig,

3. Pracownia ekonomiczno — handlowa dla Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Nakle nad Notecig,

4. Pracownia ekonomiczna dla Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Szubinie,

5. Pracownia gastronomiczna dla Zespotu Szkét Specjalnych w Karnowie,

6. Pracownia komputerowa dla Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu.

ZASADY, WARUNKI I TRYB ORGANIZACJI WSPARCIA

§3

1. Obstuge zadan zwigzanych z rekrutacjg uczestnikdw i organizacjq zaje¢ prowadzg szkoty ponadgimnazjalne, dla
ktorych organem prowadzacym jest Powiat Nakielski, wskazane w § 1 ust. 3, pkt. 1, na podstawie porozumienia,
ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

2. Realizacja wymienionych w §2 ust. 2 form wsparcia nastapi w roku szkolnym 2013/2014.

3. O udziat w programie mogq ubiega¢ sie uczniowie szkdt zawodowych prowadzonych przez Powiat Nakielski — z
wytgczeniem oddziatow dla dorostych.

4. Uczniowie majg prawo uczestniczenia w jednej formie wsparcia.

5. Beneficjentowi ostatecznemu udostepnione zostajg bezptatne materiaty edukacyjne, positek, nocleg (w przypadku
zaje¢ wyjazdowych) w zaleznosci od rodzaju zajec.

6. Zajecia odbywac sie beda w pracowniach i salach dydaktycznych szkét wymienionych w § 1 ust. 3, pkt 1, za
wyjatkiem zaje¢ praktycznych i zaje¢ odbywajacych sie w trakcie wyjazdéw studyjnych.

7. Uczestnictwo w projekcie jest bezplatne.

§4

1. Rekrutacja prowadzona bedzie od wrzesnia 2013 r., w szkotach objetych wsparciem w ramach projektu.
Rekrutacje w szkotach prowadzi Dyrektor we wspotpracy ze specjalista do spraw monitoringu i pracy sieci.

2. Rekrutacje poprzedza¢ beda dziatania informacyjno — promocyjne.

3. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadami réwnos$ci szans kobiet i mezczyzn. Projekt skierowany
jest do przedstawicieli obu pfci, jednakze zaktada sie wiekszy udziat kobiet ze wzgledu na fakt, ze wybierajg one
czesciej zawody zagrozone bezrobociem.

4. Przy spetnianiu réwnorzednych kryteriow pierwszenstwo bedgq miaty osoby niepetnosprawne oraz osoby
zamieszkujace tereny wiejskie.

5. Podstawowe kryteria rekrutacji:

Waga punktowa przyjetych kryteriéw rekrutacyjnych:
1. Miejsce zamieszkania
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Waga punktowa:
a)  Osoby zamieszkate na terenach wiejskich — 4 pkt
b)  Osoby zamieszkate na terenach miejskich — 2 pkt
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie zatacznika nr 4 do regulaminu.
2. Srednia ocen: uczniowie i uczennice z najwyzsza $rednia ocen ze wszystkich nauczanych przedmiotéw za rok
szkolny poprzedzajacy rok, w ktorym prowadzona jest rekrutacja.
Waga punktowa:
Srednia ocen od 5,01 do 6,00 — 6 pkt
Srednia ocen od 4,01 do 5,00 — 5 pkt
Srednia ocen od 3,5 do 4,00 — 4 pkt
Srednia ocen od 3,01 do 3,49 — 3 pkt
Srednia ocen od 2,5 do 3,00 — 2 pkt
Srednia ocen od mnigj niz 2,5 — 1 pkt
Kryterlum bedzie weryfikowane na podstawie kserokopii Swiadectwa szkolnego.
6. Dodatkowe kryteria rekrutacyjne:
1. Dla zaje¢ pozalekcyjnych specjalistycznych przygotowujgcych do prawa jazdy kat. B okre$lono nastepujace
dodatkowe kryteria rekrutacyjne:
Uczestnik projektu moze rozpoczaé zajecia z teoretycznego kursu prawa jazdy najwczesniej na 3 miesigce
przed ukonczeniem 18-ego roku zycia, na etapie rekrutacji nie musi spetnia¢ tego kryterium.
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie kserokopii legitymacji szkolnej.
2.Dla zaje¢ pozalekcyjnych ukierunkowanych na rozwdj kompetencji kluczowych z jezyka angielskiego
zawodowego i jezyka niemieckiego zawodowego okreslono nastepujace dodatkowe kryteria rekrutacyjne:
W przypadku powyzszych zaje¢ do $redniej wagowej kryteriéw rekrutacyjnych uwzgledniaé sie bedzie
réwniez:
Ocena z jezyka obcego za rok szkolny poprzedzajacy rok, w ktérym prowadzona jest rekrutacja:
a) Ocena celujgca — 5 pkt
b) Ocena bardzo dobra — 4 pkt
c) Ocena dobra — 3 pkt
d)
e)

S oA wN

Ocena dostateczna — 2 pkt
Ocena dopuszczajaca — 1 pkt
f)  Ocena niedostateczna - 0 pkt
Kryterium bedzie weryfikowane na podstawie kserokopii $wiadectwa szkolnego.
W przypadku uczniéw pierwszej klasy ubiegajacych sie o udziat w projekcie pod uwage brane bedzie
Swiadectwo szkolne z ostatniej klasy gimnazjum.
7. Z przeprowadzonej rekrutacji powstanie protokot.

§5

1. Rekrutacja uczestnikéw odbywa sie w sposob ciagly w szkotach zawodowych, do ktdrej uczeszcza mtodziez.
2. Warunkiem zakwalifikowania do uczestnictwa w projekcie jest ztozenie wypetnionego i podpisanego przez uczniéw
oraz rodzicdw/opiekundw uczniéw ( w przypadku oséb niepetnoletnich):
a). formularza zgtoszeniowego, ktory stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu,
b). oswiadczenia uczestnika dotyczacego przetwarzania danych osobowych, kiéry stanowi zatacznik nr
3 do Regulaminu wraz z kserokopia legitymacji szkolnej i kserokopia $wiadectwa szkolnego za rok
szkolny poprzedzajacy rok, w ktorym prowadzona jest rekrutacja lub w przypadku uczniéw pierwszej klasy
ubiegajacych sie o udziat w projekcie pod uwage brane bedzie Swiadectwo szkolne z ostatniej klasy
gimnazjum.
c). informacje dotyczaca zakresu danych osobowych powierzonych do przetwarzania, ktory stanowi
zalgcznik nr4 do Regulaminu;
3. Ostatecznej rekrutacji BO dokonuje Komisja Rekrutacyjna w szkotach zawodowych powotana zarzadzeniem
dyrektora. Obligatoryjnym cztonkiem komisji jest specjalista do spraw monitoringu i pracy sieci.
4. Komisja dokonuje wyboru uczestnikéw sposréd uprawnionych uczniow, ktérzy spetiajg ustalone kryteria.
5. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokdt, ktéry stanowi zatacznik do Regulaminu nr 5, zawierajacy:
a) wykaz uczniéw ubiegajacych sie o udziat w projekcie,
b) wykaz uczniéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie,
c) liste rezerwowg uczniéw do udziatu w projekcie.
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6. Lista rezerwowa uczniéw bedzie podstawa do ponownej rekrutacji, w przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie
beneficjentéw ostatecznych przyjetych w pierwszej kolejnosci. W przypadku rezygnaciji uczestnika jego miejsce zajmuje
pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

7. Informacja o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie zostanie przekazane uczniom przez dyrektora szkoly, w
sposdb przez niego okreslony.
8. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

§6
1. Udzielania wsparcia zaprzestaje sie, gdy beneficjent ostateczny:

1). przerwat nauke w szkole;

2). opuscit powyzej 20% zaje¢ w danym module bez usprawiedliwienia;
3). przerwat udziat w projekcie;

4). zaistniejg inne losowe zdarzenia.

2. W przypadku zaistnienia w/w okolicznosci, uczen, ktory zostaje skreslony z listy uczestnikdw projektu, jest
zobowigzany do zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych. Zostajq one przekazane uczniowi rozpoczynajacemu
udziat w projekcie, pierwszemu w kolejnosci z listy rezerwowej.

3. Beneficjenci ostateczni majg obowigzek wykazania sie 80% frekwencjg w zajeciach. Frekwencje osoby wchodzacej z
listy rezerwowej liczy sie od dnia pierwszych zajeé, w ktorych uczestniczy.

4. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga pisemnej formy o$wiadczenia o przyczynie rezygnacii.

§7
Uczen lub jego rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani sg do udzielenia informacji stuzacych —monitorowaniu
programu.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§8

Realizacja wsparcia w szkotach zawodowych podlega kontroli przez wtasciwego pracownika Starostwa Powiatowego w
Nakle nad Notecia. Kontrola realizacji projektu odbywa sie po wczesniejszej zapowiedzi, przez koordynatora projektu,
badz jego asystenta.

§9

Biezace informacje na temat zaje¢ realizowanych w ramach projektu bedg publikowane na stronie internetowe;
www.powiat-nakielski oraz na stronach szkét.

§10
Wsparcie przyznawane jest w ramach $rodkéw finansowych wyznaczonych na ten cel w budzecie projektu

realizowanego w ramach Dziatania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki ,Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego”

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Porozumienie
Zawarte wdniu ................. 2013 .

w sprawie okre$lenia zasad i trybu wspétpracy w zakresie realizacji projektu pn. ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem”
w ramach Dziatania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Podniesienie atrakcyjnosci i jakoSci szkolnictwa
zawodowego, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

pomiedzy POWIATEM NAKIELSKIM reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:
Starosty — Tadeusza Sobola i Wicestarosty — Andrzeja Kindermana

(nazwa i doktadny adres szkoty)
Zwanym dalej szkotg zawodowa reprezentowang przez:

Dyrektora szkoty

Moca niniejszego porozumienia Strony postanawiajg co nastepuije:

§1
Przedmiotem Porozumienia jest okreslenie zasad i trybu wspotpracy Stron w zakresie realizacji projektu ,Szkota zawodowa
$wiadomym wyborem”.

§2
1. Szkole zawodowej przekazuje si¢ do wykonania zadania zwigzane z realizacjg projektu:
— promocje projektu wsrdd uczniow,
— rekrutacje uczestnikdw projektu zgodnie z Regulaminem,
— zapewnienie miejsca ha zajecia,
— zapewnienie pomocy przy wyborze wykonawcéw,
- organizacje zaje¢ dla uczniéw,
— przygotowanie wtasciwej dokumentacji zwigzane;j z realizacjg zajec,
— przygotowanie oraz prowadzenie odrebnej ewidencji danych osobowych uczestnikéw bioracych udziat w projekcie
- przechowywanie w/w dokumentaciji.

2. Udziat przy wspottworzeniu sieci wspotpracy

Celem sieci wspoipracy jest analiza potrzeb rynku pracy uwzgledniajgca zrdznicowane oczekiwania podmiotow.
Poprzedzona analizg stanowi¢ bedzie podstawe do modyfikacji programéw rozwojowych, ktére dotyczy¢ majg dziatalnosci
szkoty w szerokim ujeciu: od ksztatcenia szkolnego z zachowaniem wymogoéw przewidzianych w podstawie programowej po
dziatania majace na celu aktywizacje zawodowa uczniéw, promocje szkoly i przedsiebiorstw, organizowanie zajeé
pozalekcyjnych, majacych na celu pogtebianie zainteresowan zwigzanych z konkretnym zawodem.

Odbeda sie 4 spotkania dla catej sieci oraz 4 dyskusyjne panele branzowe w kazdej ze szkot raz na kwartat.

Spotkanie branzowe sieci zaktadajg opracowanie szczegdtowych zmian do programéw rozwojowych pod katem konkretnych
zawodow w jakich ksztatca sie uczniowie.

W skfad sieci wspotpracy wchodzi¢ bedg przedsiebiorstwa, z ktérymi zawarto porozumienie (co najmniej 6, z rdznych
branzy), PUP, OHP (pomoc przy organizacji targéw pracy), szkoty oraz Starostwo Powiatowe w Nakle nad Notecig.
Specjalista do spraw monitoringu i pracy sieci wspdtpracy bedzie pracownik Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecia.

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego




UNIA EUROPEJSKA SExE
EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY Faop k

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

* 4k

§3
1. Wspdipraca szkét z pracodawcami umozliwi placowkom prowadzacym ksztatcenie zawodowe lepsze dostosowanie
edukacyjnych profili do wymogdéw rynku pracy, ktéry stawia przed absolwentami szkét wymagania praktycznych
umiejetnosci.
2. Praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow beda prowadzone pod nadzorem opiekunéw praktyk.

§4
Szkota zawodowa zobowigzuje sie¢ do wykonania zadan okreslonych w § 2 niniejszego porozumienia zgodnie z
Regulaminem przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem”.

§5
Upowazniony przedstawiciel organu prowadzacego ma prawo do wgladu i kontroli dokumentéw zwigzanych z realizacjg
porozumienia.

§6

Zmiana porozumienia wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7

Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

§8

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(pieczet i podpis dyrektora szkoty) (pieczecie i podpisy Starosty i Wicestarosty)
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisanaly ..........ccccoiiiiiiiiiii (imie i nazwisko) deklaruje udziat w projekcie pt. ,Szkota
zawodowa $wiadomym wyborem” realizowanym przez Powiat Nakielski w ramach Priorytetu IX, Dziatanie 9.2, Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki od ......... do i, (podac¢ czas realizacji projektu).

(podpis)*

“w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystapieniem do projektu pn. ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem” o$wiadczam, ze przyjmuje do
wiadomoéci, iz:

1)

2)

administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego petniacy funkcje Instytucii
Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926
Warszawa.

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27 ust. 2 pkt 2
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926,
ze zm.) - dane osobowe s niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu pn. ,Szkota
zawodowa Swiadomym wyborem”, ewaluacji, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki (POKL);

moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej — Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w Toruniu, ul. Plac Teatralny 2, 87-100 Torun - beneficjentowi
realizujgcemu projekt - Powiat Nakielski, ul. Dabrowskiego 54, 89-100 Nakto nad Notecig oraz podmiotom, ktdre
na zlecenie beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Moje dane osobowe mogq zosta¢ udostepnione firmom
badawczym realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej POKL, Instytucji Wdrazajacej/Instytucii
Posredniczacej lub beneficjenta badania ewaluacyjne w ramach POKL oraz specjalistycznym firmom realizujgcym
na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej POKL lub Instytucji Wdrazajacej/Instytucji Poredniczacej kontrole w ramach
POKL,;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do tre$ci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU®

"W przypadku o$wiadczenia uczestnika o przetwarzaniu danych osobowych osoby matoletniej o$wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego

opiekuna.
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY

Dane uczestnikow projektow, ktorzy otrzymuja wsparcie w ramach EFS

Lp. Nazwa
1 Imie
2 Nazwisko
3 Ple¢
4 Wiek w chwili przystepowania do projektu
D 5 PESEL
u:::stnika 6 Wyksztatcenie
7 Opieka nad dzie¢mi do lat 7 lub opieka nad osobg zalezng
8 Zamieszkuje teren (zaznaczy¢ wiasciwe) [ wigjski | ) migjski
[0 Zajecia dodatkowe ukierunkowane na rozwdj
9 Formy wsparcia (zaznaczy¢ 1 wtasciwe) kompetenciji kluczowych z jezyka angielskiego
zawodowego
[ Zajecia dodatkowe ukierunkowane na rozwd;
kompetencii kluczowych z jezyka niemieckiego
zawodowego
[ Zajecia specjalistyczne — przygotowanie do egzaminu
na prawo jazdy kat. B
[0 Wsparcie zawodowe: praktyki zawodowe
[0 Wsparcie zawodowe: wyjazdy studyjne do
potencjalnych miejsc pracy oraz zajecia z doradcg
10 Ulica
11 Nr domu
12 Nr lokalu
13 Miejscowos¢
Dane 14 Kod pocztowy
kontaktowe 15 Wojewodztwo
16 Powiat
17 Telefon stacjonarny
18 Telefon komorkowy
19 Adres poczty elektronicznej (e-mail)

MIEJSCOWOSC | DATA

CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

"W przypadku o$wiadczenia uczestnika o przetwarzaniu danych osobowych osoby matoletniej oswiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego
opiekuna.
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu

Protokét z rekrutacji

w sprawie przeprowadzenia rekrutacji uczniéw/uczennic na poszczegdlne formy wsparcia okre$lonych w zataczniku nr 2 do

Protokotu z rekrutacji, ktore realizowane bedg w ramach projektu pn. ,,Szkofa zawodowa $wiadomym wyborem”.

Sktad Komisji:
Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej (imig i nazwisko, stanowisko):

Przebieg pracy Komisji Rekrutacyjne;

1. Zapoznanie z zasadami rekrutacji okreslonymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Szkofa
zawodowa $wiadomym wyborem” i zobowigzanie do ich przestrzegania podczas pracy Komisji.

2. Analiza zebranej dokumentaciji dotyczacej zgtoszen do uczestnictwa w projekcie.

3. Zakwalifikowanie ucznidw/uczennic na zajecia dodatkowe zgodne z rozpoznanymi potrzebami, mozliwo$ciami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz zajeciami zaplanowanymi dla szkoty we Wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Sporzadzenie wykazu ucznidéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

5. Sporzadzenie listy rezerwowej kandydatéw na uczestnikdw.

6.  Uwagi Komisji Rekrutacyjnej:

Na tym posiedzenie zakoriczono.
Protokotowal/a:

Podpisy cztonkdw Komisji Kwalifikacyjne;:

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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Zatwierdzam liste uczniéw/uczennic zakwalifikowanych do uczestnictwa w projekcie pn.: ,,Szkofa zawodowa $wiadomym

wyborem” stanowigcg Zatacznik nr 1 do niniejszego Protokotu,

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 1 do Protokofu z reKrutacji W.............cocvceveeeenenseennnsnnnnnnns
Wykaz uczniéw ubiegajacych sie o udziat w projekcie
pn.: ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem”
(Nazwa szkoty)
Lp. Nazwisko i imie Adres zamieszkania Pte¢ Liczba Forma wsparcia
ucznia/uczennicy (K/IM) | uzyskanych
punktow

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Uwagi  Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 2 do Protokotu z rekrutacji w

Wykaz uczniéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie
pn.: ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem”

(Nazwa szkoty)
Lista uczestnikoéw zakwalifikowanych do projektu po rekrutacji w podziale na poszczegdine formy wsparcia.

1. Zajecia dodatkowe ukierunkowane na rozwdj kompetencji kluczowych z jezyka angielskiego zawodowego

Lp. Nazwisko i imie ucznia/uczennicy Adres zamieszkania Pte¢ Liczba
(KIM) | uzyskanych
punktow

10.

Uwagi  Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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2. Zajecia dodatkowe ukierunkowane na rozwéj kompetencji kluczowych z jezyka niemieckiego zawodowego

Lp. Nazwisko i imie ucznia/uczennicy Adres zamieszkania Pte¢ Liczba
(KM) ' uzyskanych
punktow

10.

Uwagi  Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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3. Zajecia specjalistyczne — przygotowanie do egzaminu na prawo jazdy kat. B
Lp. Nazwisko i imig Adres zamieszkania Pte¢ Liczba
ucznia/uczennicy (KIM) ' uzyskanych
punktow
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Uwagi  Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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4. Wsparcie zawodowe: praktyki zawodowe
Lp. Nazwisko i imie ucznia/uczennicy Adres zamieszkania Pte¢ Liczba
(KIM) | uzyskanych
punktow
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Uwagi  Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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5.  Wsparcie zawodowe: wyjazdy studyjne do potencjalnych miejsc pracy oraz zajecia z doradca
Lp. Nazwisko i imie ucznia/uczennicy Adres zamieszkania Pte¢ Liczba
(KIM)  uzyskanych
punktow
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Uwagi Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 3 do Protokotu z rekrutacji w

Wykaz uczniéw znajdujacych sie na liScie rezerwowej do udziatu w projekcie
pn.: ,Szkota zawodowa $wiadomym wyborem”

(Nazwa szkoty)

Lista rezerwowa uczestnikow zakwalifikowanych do projektu po rekrutacii:

Lp.| Nazwisko i imie Adres zamieszkania Ple¢ Liczba Forma wsparcia
ucznia/uczennicy (KIM) | uzyskanych
punktow

Uwagi Komisji Kwalifikacyjnej:

Dyrektor — Szkolny Koordynator

Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskieqo Funduszu Spotecznego




