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ul. Dąbrowskiego 54
89-100 Nakło nad Notecią
							Nakło nad Notecią, dnia 20 lutego 2015 r.


Ogłoszenie o naborze nr 1/2015
Starosta Nakielski
ogłasza nabór na wolne stanowisk pracy:
referenta w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami
Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią
wymiar etatu: 1
na podstawie umowy o pracę


1. Wymagania niezbędne: określone w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202):
0. wykształcenie wyższe geodezyjne lub technikum geodezyjne i wyższe ,
0. znajomość przepisów  z zakresu: 
a) ustawy kodeks postępowania  administracyjnego, 
b) ustawy  o samorządzie powiatowym,
c) ustawy Prawo Geodezyjne i Kartograficzne,
d) rozporządzenia w sprawie standardów technicznych wykonywania geodezyjnych pomiarów sytuacyjnych 
i wysokościowych oraz opracowywania i przekazywania wyników tych pomiarów do państwowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
e) ustawy o gospodarce nieruchomościami (w zakresie rozgraniczeń i podziałów nieruchomości).

1. Wymagania dodatkowe:
1. znajomość oprogramowania biurowego np. pakietu Office,
1. pożądana znajomość oprogramowania do prowadzenia mapy numerycznej,
1. pożądane doświadczenie w prowadzeniu geodezyjnych prac terenowych,
1. znajomość zadań wykonywanych przez Wydział Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami wyszczególnionych 
w Regulaminie Organizacyjnym Starostwa powiatowego w Nakle nad Notecią,
1. dokładność,
1. punktualność,
1. obowiązkowość,
1. sumienność.

1. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:
1. prowadzenie (aktualizacją) operatu ewidencji gruntów i budynków – bazy opisowej (rejestr) i bazy graficznej (mapa),
1. przyjmowanie interesantów w sprawach z zakresu prowadzenia ewidencji gruntów i budynków,
1. przygotowywanie i wydawaniem danych ewidencji gruntów i budynków (wyrysy, wypisy, kopie map  inne określone przepisami),
1. przeprowadzenie dochodzenia (badania) stanu prawnego nieruchomości,
1. przygotowywanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu ewidencji gruntów i budynków.

1. Wskaźnik zatrudnienia:
W styczniu 2015 r. wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych wyniósł powyżej 6%.

1. Wymagane dokumenty:
1. życiorys,
1.  list motywacyjny,
1.  kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie,
1. kopie dokumentów potwierdzających dotychczasowe zatrudnienie, odbyte staże,
1.  oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwa umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwa skarbowe, 
1.  kopia dowodu osobistego,
1. inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach,
1. w przypadku osoby niepełnosprawnej, kserokopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność. 

	Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Starostwa Powiatowego, pocztą elektroniczną (po spełnieniu wszystkich wymagań w tym zakresie określonych w odrębnych przepisach) na adres: kadry@powiat-nakielski.pl w przypadku posiadanych uprawnień do podpisu elektronicznego, za pośrednictwem platformy ePUAP w przypadku posiadania profilu zaufanego lub pocztą na adres – 89-100 Nakło nad Notecią, ul. Dąbrowskiego 54 
z dopiskiem: „Oferta zatrudnienia – referent w Wydziale Geodezji i Gospodarki Nieruchomościami Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią”  w terminie do dnia 6 marca 2015 roku.
Dodatkowe informacje: 52 386-66-38.
Aplikacje, które wpłyną do Starostwa po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.
	Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej: (www.bip.powiat.nakielski.lo.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym przy ul. Dąbrowskiego 54.
[bookmark: _GoBack]List motywacyjny należy opatrzyć klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182 ze zm.) oraz ustawą  z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202).
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