Uchwala Nr XXXIX/343/ 2009
RADY POWIATU W NAKLE NAD NOTECIA
z dnia 26 sierpnia 2009 roku

w sprawie zaopiniowania wniosku Starosty Nakielskiego o dofinansowanie ze Srodkéw
Funduszu Pracy, pozostajacych w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spolecznej,
kosztéow utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Nakle nad Notecia.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt. 17 oraz art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) w zwigzku
z art. 9b ust. 1, art. 108 ust. 1 pkt. 30a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415
z p6zn. zm.) oraz art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o zmianie ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. z 2009 r.
Nr 6, poz. 33),

uchwala si¢, co nastepuje:
§ 1. Pozytywnie opiniuje si¢ wniosek Starosty Nakielskiego o dofinansowanie ze srodkow
Funduszu Pracy, pozostajacych w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, kosztow
utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nakle
nad Notecig, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wrykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Nakle nad Notecia
oraz dzialajagcemu z upowaznienia Starosty, Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy

w Nakle nad Notecia.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 9b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pozn. zm.) w ramach
powiatowych urzedéw pracy wyodrebnia si¢ Centra Aktywizacji Zawodowej (CAZ), bedace
wyspecjalizowanymi komérkami organizacyjnymi powiatowego urzedu pracy, ktore realizuja
zadania w zakresie ustug rynku pracy oraz instrumentéw rynku pracy. Wychodzac naprzeciw
nowej sytuacji na rynku pracy, konieczne jest zintensyfikowanie dziataf ukierunkowanych
na aktywizacj¢ zawodowg o0s6b bezrobotnych oraz podniesienie standardu ustug
swiadczonych zaréwno bezrobotnym, jak i pracodawcom. Wdrozenie wniosku
o wyodrebnienie Centrum Aktywizacji Zawodowej shuzyé bedzie przede wszystkim klientom
urzgdu, a dodatkowo stanowi¢ bedzie mozliwo$é dostosowania funkcjonowania instytucji
rynku pracy do zmieniajacych si¢ warunkéw i oczekiwan spotecznych. Celem wyodrebnienia
Centrum Aktywizacji Zawodowej jest wieksze niz dotychczas ukierunkowanie dzialalnodci
Powiatowego Urzgdu Pracy w Nakle nad Notecia na realizacje podstawowych ustug
i instrumentéw rynku pracy tj. posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego i informacji
zawodowej, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, organizacji szkolen,
a takze wzmocnienie prymatu dzialan aktywizujacych nad dziataniami pasywnymi.
Przedsigwzigcie przyczyni si¢ do sprawnego zarzadzania urzedem oraz do podniesienia
jakosci swiadezonych ustug. Zgodnie z art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r.
0 zmianic ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o zmianie
niektorych ustaw (Dz. U. z 2009 r. Nr 6, poz. 33) na wniosek starosty, zaopiniowany
przez rade powiatu, mozliwe jest dofinansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy pozostajacych
w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw pracy, do wysokosci 80% kosztéw ich
utworzenia. Pozostate 20% stanowi¢ bgda wkiad wlasny samorzadu powiatu.

Uzyskane srodki finansowe przeznaczone zostang na zakup mebli biurowych
oraz remont wydzielonych, pod potrzeby Centrum Aktywizacji Zawodowe] w Nakle
nad Notecig, pomieszczeri biurowych.



STAROSTWO POWIATOWE
w NARLE NAD NOTECILA
ul. Gen, Henryka Dabrowsklege 34

Zalgeznik do uchwaty Nr XXXI)Q'E?.L’..%ZOOQ
Rady Powiatu w Nakle nad Notecig
z dnia 26 sierpnia 2009 roku

33-108 Makio nad Matecly
taljtax 388-07-71, 386-88-33

MIP 350.93-88.20a

Wniosek

o dofinansowanie kosztéw utworzenia

centrum aktywizacji zawodowej / lokalnego punktu-informacyjno-konsultacyjneso™

ze srodkdéw Funduszu Pracy pozostajacych w dyspozycji ministra wlasciwego do spraw pracy

przed wypelnieniem wniosku nalezy zapoznaé si¢ z objasnieniami

1. Powiatowy Urzad Pracy

1.1 | Nazwa

Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecia

1.2 | Adres

ul. gen. H. Dabrowskiego 46, 89-100 Naklo nad Notecia

2. | Informacja na temat skladanych wczesniej wnioskéw

2.1 | Zlozono wezesniej wniosek

TAK il Jezeli TAK wskaz rodzaj przedsiewziecia

NIE X CAZ [] LPIK []

3. |Informacje o przedsigwzigciu

Opis

3.1 T
przedsigwzigcia

Wryodrebnienie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nakle nad Notecia Centrum
Aktywizacji Zawodowej (CAZ), zgodnie z art. 9b ust, 1 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn, Dz. U, z 2008 r.
Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.). Przedsigwzigcie ma na celu remont 12 pomieszczen,
w ktorych zlokalizowany zostanie CAZ oraz wyposazenie ich w meble biurowe.
W ramach zaplanowanych dzialafh pracami remontowymi objete zostang dwa z trzech
korytarzy ogdélnodostgpnych, ktore nastepnie zostang wyposazone w krzesta, tablice
informacyjne oraz stoliki, uzywane przez klientéw centrum. Remontem zostang objete
rowniez dwie z trzech toalet ogdlnodostepne (malowanie 1 wylozenie kafelek) oraz sale
spotkann grupowych (nr 305 - wicksza, oraz 310 mmnicjsza sala) - malowanie
i doposaZzenie w meble. Wszystkie biura, ktore zostang wlaczone do centrum zostang
wyposazone w meble biurowe (biurka, krzesta, szafy, regaty itp.). Wyposazenie
w sprzet informatyczny jest zabezpieczone w ramach zakupoéw centralnych (PWI),
zaakceptowanych wstepnie przez Departament Informatyki MPiPS.

Laczna powierzchnia uzytkowa pomieszczen biurowych objetych remontem wyniesie
okoto 200 m?, korytarzy ogélnodostepnych przeznaczonych na poczekalnie okolo
62,7 m?, a toalet ok. 22 m?®. Wykonawcy, po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku,
zostang wylonieni zgodnie z procedurami przewidzianymi ustawg Prawo Zamoéwisen
Publicznych. Zakladamy, ze przedsiewziecie zostanie zrealizowane do konca 2009
roku. Filia Powiatowego Urzedu Pracy w Szubinie znajduje sie w budynku, ktory byt
poddany gruntownenu remontowi 1 jest uzytkowany od 30 marca 2009 roku i w celu
uruchomienia CAZ-u, konieczny jest zakup mebli,

3.2 | Lokalizacja

Siedziba Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia,

ul. gen. H. Dabrowskiego 46, 89 — 100 Nakto nad Notecia oraz
siedziba Filii Powiatowego Urzedu Pracy w Szubinie

ul. Sportowa 7, 89 — 200 Szubin,

3.3 | Uzasadnienie

Wyodrgbnienie Centrum Aktywizacji Zawodowej w ramach Powiatowego Urzedu
Pracy w Nakle nad Notecia przyniesie wymieme korzys$ci w postaci podniesienia
jakosci $wiadczonych ushuig bezrobotnym mieszkaficom powiatu nakielskiego. Urzad,
wraz z filia zlokalizowana w Szubinie, swym zasicgiem obejmuje cztery gminy
miejsko — wiejskie (Nakio nad Notecia, Szubin, Mrocza, Kcynia) oraz jedna gming
wiejska (Sadki). Stopa bezrobocia (stan na koniec czerwca 2009 r.) wynosi 19,7%.
Liczba  bezrobotnych mieszkancéw powiatu nakielskiego wynosi 5515 os6b,
z czego 57% stanowia kobiety (3155 oséb), a 56% ogélu bezrobotnych zamieszkuje
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tereny wiejskie (3084 osoby). Okolo 60% ogdhu bezrobotnych to osoby w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Ponad 32% ogdlu bezrobotnych
posiada wyksztalcenie gimnazjalne badZ nizsze, a ponad 20% nie posiada stazu pracy.
Pomimo znacznej poprawy w strukturze bezrobotnych w latach 2004 — 2008,
szczegblnie w obecnej sytuacji gospodarczej, konieczne jest zintensyfikowanie dziatan
aktywizujacych na rzecz o0sob bezrobotnych. Celem wyodrgbnienia Centrum
Alktywizacji Zawodowej jest wieksze niz dotychczas ukierunkowanie dzialtalno$ci
Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecig na realizacjg podstawowych ushig
i instrumentéw rynku pracy tj. poérednictwa pracy, poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy, organizacji
szkolen, a takze wzmocnienie prymatu dziatan aktywizujgcych nad dzialaniami
pasywnymi. Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecia zatrudnia obecnie dziesigciu
posrednikéw pracy, pigein doradecdw zawodowych oraz dwéch specjalistdw do spraw
rozwoju zawodowego i dwdch lideréw klubu pracy. Warsztat pracy, kluczowych
z punktu widzenia aktywizacji, pracownikéw zostal wyposazony w nowoczesny sprzet
informatyczny oraz pomoce dydaktyczne. Pomimo ograniczeni wynikajacych
z usytuowania siedziby Urzedu (druga i trzecia kondygnacja budynku,
a takze sasiedztwo innych instytucji i organizacji), dotychczasowe dziatania w zakresie
organizacji i funkcjonowania PUP, umozliwig efektywne funkcjonowanie Centrum
Altywizacji Zawodowej. Na drugim pigtrze, w bezposredniej bliskosci rejestracji
1 ewidencji, zlokalizowani sa wszyscy posrednicy pracy. Na trzecim pigtrze znajduja
sig doradcy zawodowi, specjalifci do spraw szkolen, liderzy klubu pracy, ktdrych
miejsce pracy usytuowane jest przy sali spotkaf grupowych/Klubie Pracy. W ramach
koncepeji utworzenia Centrum Aktywizacji Zawodowej, planujemy przeniesienie
stanowisk merytorycznych zajmujacych sig ewidencja oséb bezrobotnych z drugiego
pietra na trzecie, w miejsce stanowisk zajmujacych sie¢ doposazeniem stanowisk pracy
i udzielaniem bezrobotnym jednorazowych srodkéw na podjecie dzialalnodci
gospodarczej. Tym samym CAZ bedzie zajmowal powierzchnig 212,5 m?, co bedzie
stanowilo niemal 90% udzial w powierzchni, ktdra dysponuje Urzad, Dzigki staraniom
Urzad pozyskal dodatkowe dwa pomieszczenia biurowe, ktére zostaly przeznaczone
na salg operacyjng posrednikéw pracy. Pomieszczeniami wpisujacymi sie w koncepcje
usytuowania czeSci CAZ-u na drugim pietrze sq toalety oraz hol, wymagajgce
malowania i vzupelnienia ubytkéw. Natomiast na trzecim pietrze usytuowane bedg
stanowiska pracy doradcéw zawodowych, lidera klubu pracy, specjalistow do spraw
szkolefi oraz sale spotkan grupowych (wieksza — 47,1 m? oraz mnigjsza 12 m?). Udzial
Centrum Aktywizacji Zawodowej na trzecim pigtrze, w stosunku do ogoh
powierzchni, ktéra dysponuje Urzad, wynidstby okolo 35%. Lacznie, wyodrgbnione
Centrum Aktywizacji Zawodowej w Nakle nad Notecia, zajmowaloby powierzchnig
okoto 332,5 m?, co stanowi okolo 56% ogélnej powierzchni Urzedu. Na chwile obecna,
bez pozyskania dodatkowych pomieszczen, nie ma mozliwodci wygospodarowania
wigkszej powierzchni pod potrzeby CAZ-u. W ramach prowadzonych prac jedno
z pomieszczen zlokalizowanych na parterze budynku zostanie zagospodarowane
pod potrzeby obshugi oséb niepetnosprawnych. Intencja zmian organizacyjnych jest
zmodyfikowanie dotychczasowego przeznaczenia holi i korytarzy ogdlnodostepnych
na poczekalnie wyposazone w krzesla, regaly z ulotkami oraz tablice ogloszeniowe.
Zaproponowane przedsigwzigcie opiera sig¢ na dwoéch gldwnych zamierzeniach.
Po pierwsze konicczne jest odnowienie pomieszczen biurowych i holi, polegajace
na malowaniu i uzopelieniu ubytkéw. Drugim zamierzeniem jest zakup mebli
1 wyposazenia biurowego, zaréwno do tworzonego CAZ-u w Nakle nad Notecia,
jak i Szubinie. Wszystkie pomieszczenia wehodzace w sktad CAZ-u zostang jednolicie
oznakowane, w taki sposob, by mozna je zidentyfikowaé. Pomimo wspommnianego
wezesniej ograniczenia zwigzanego z funkcjonalnoseia budynku, Centrum Aktywizacji
Zawodowej bedzie spelnialo swoje zadania i przyniesie wymierne, mierzalne efekty
w zakresie aktywizacji bezrobotnych mieszkarnicéw powiatu nakielskiego.

4. | Planowany termin uruchomienia dzialalnoe$ci |01 stycznia 2010 r.
5. | Planowane wydatki oraz zrédta ich finansowania
] Kwota ogdlem Kwota dofinansowania Ksvauslaan WIHEHEED
; i w tym: | z rezerwy Funduszu Pracy
5.1 | przedsigwzigcia
w PLN

140.000,00 112.000,00 28.000,00
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Ogolem w PLN 0,00 70.000,00|  70.000,00 0,00 0,00 0,00
w tym FP 0,00 56.000,00 56.000,00 0,00 0,00 0,00
inne wydatki — .
wymieni¢ jakie Nis dotyooy
Whioskowana kwota dofinansowania Procentowe wykorzystanie dostepnego dla
53 z rezerwy FP starosty limitu Srodkow rezerwy FP
112.000,00 0.0 %
Wiersz 5.4 dotyczy tylko wnioskéw uzupelniajacych
Wykorzystana kwota Wnioskowana kwota Procentowe wykorzystanie
dofinansowania dofinansowania dostepnego limitu Srodkow
5.4 ze §rodkéw rezerwy FP ze §rodkow rezerwy FP rezerwy FP
0,00 ' 0,00 0,0 %
6. | Wstepny harmonogram platnosci
. Kwota planowanych wydatkow Zakladany termin
Kategorie wydatkow - : o
Ogélem Fundusz Pracy dokonania platnosci
Prace remontowe polegajace
na  malowaniu  pomieszczen 70.000,00 56.000,00 | do 30 listopada 2009 1.
wchodzacych w sktad CAZ-u
6.1 | Zakup mebli 70.000,00 56.000,00 | do 15 grudnia 2009 r.
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Razem: 140.000,00 112.000,00 X
Zalaczniki:

1. Opinia Rady Powiatu

2. Dokumenty potwierdzajace wysokos¢ wkladu wlasnego

3. Inne (wymienic)

2009 -08- 0 5

Data, podpis i pieczatka '

Tel kont. (wraz z nr kierunkowym): (052) 386 76 16

e-mail: przemyslaw.ulatowski@pupnaklo.pl r
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Wypelnia MPiPS
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(imiq i nazwisko, stanowisko, podpis osoby upowaznionej)

Data wplynigeia wnioskn

Sprawdzono pod wzgledem
formalnym i merytorycznym

Sprawdzono pod wzgledem zgodnosci
wydatkow z ustalonymi zasadami
finansowania

Departament Rynku Pracy

Departament Funduszy

Akceptowal:

Dyrektor Departamentu Rynku Pracy

Dyrektor Departamentu Funduszy

Zatwierdzil:

Podsekretarz Stanu w MPiPS
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