Informacja o wynikach naboru na wolne stanowisko pracy

Pośrednik pracy-stażysta

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Szubinie
(oferta nr 04/2008 trzy stanowiska)

Informujemy, że w wyniku zakończenia procedury naboru na w/w stanowiska wybrane zostały następujące osoby, które uzyskały największą liczbę punktów:
1. Serwus Ewelina, zam. Nakło. Notecią

2. Radtke Waldemar, zam. Nakło n. Notecią,

3. Węglicka Agnieszka, zam. Nakło n. Notecią
Pani Ewelina Serwus


Kandydatka spełniła wymogi formalne przedstawione przez komisję. Stawiła się na rozmowę kwalifikacyjną, w trakcie której wykazała się szeroką wiedzą z zakresu ustawy o promocji zatrudnienie i instytucjach rynku pracy. W ocenie komisji wykazała się znajomością ustawy o promocji zatrudnienie i instytucjach rynku pracy. W trakcie rozmowy szeroko omówiła,  osoby będące w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz wymieniła działania, które można wobec nich stosować. Wymieniła pracowników publicznych służb zatrudnienia, omówiła usługi EURES oraz wyczerpująco przedstawiła na czym polega pośrednictwo pracy w publicznych służbach zatrudnienia.

Pani Serwus posiada przygotowanie zawodowe z zakresie administracji samorządowej oraz prawa i polityki europejskiej, jest absolwentką kursów doskonalących. Posiada doświadczenie w zarządzaniu zespołem.
Pan Waldemar Radtke

Kandydat spełnił wymogi formalne przedstawione przez komisję. Stawił się na rozmowę kwalifikacyjną, w trakcie, której wykazał się znajomością ustawy o promocji zatrudnienie i instytucjach rynku pracy. Wyczerpująco omówił,  osoby będące w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz wymienił działania, które można wobec nich stosować. Wymienił pracowników publicznych służb zatrudnienia, omówił usługi EURES oraz przedstawił na czym polega pośrednictwo pracy w publicznych służbach zatrudnienia.

W trakcie rozmowy dał się poznać jako osoba komunikatywna
 i kompetentna. Pan Radtke posiada doświadczenie w pracy na stanowisku związanym  z rozwojem zasobów ludzkich.

Pani Agnieszka Węglicka

Kandydatka spełniła wymogi formalne przedstawione przez komisję. Stawiła się na rozmowę kwalifikacyjną, w trakcie której wykazała się szeroką wiedzą z zakresu ustawy o promocji zatrudnienie i instytucjach. W trakcie rozmowy wyczerpująco omówiła,  osoby będące w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz wymieniał działania, które można wobec nich stosować. Wymieniła pracowników publicznych służb zatrudnienia, omówiła usługi EURES oraz wyczerpująco przedstawiła na czym polega pośrednictwo pracy w publicznych służbach zatrudnienia..

Pani Węglika jest osobą posiadającą doświadczenie zawodowe w pracy w publicznych służbach zatrudnienia.

Nakło n. Notecią 27 marca 2008 r.
Dyrektor PUP

mgr Przemysław Ulatowski

