Plan i wykonanie wydatków budżetowych za I półrocze 2009 roku przedstawia się w następujących kwotach odpowiednio 78.482.186,00 zł i 29.591.427,51 i stanowi 37,70%. Wykonanie wydatków mniejsze niż 50 % planu związane jest przede wszystkim z realizacją większości zadań inwestycyjnych w II półroczu 2009 roku. Wykonanie mniejsze od 50% planu występuje w działach 010 Rolnictwo i łowiectwo ( wpływy dotacji celowej i realizację zadań planuje się w II półroczu 2009r), 600 Transport i łączność ( wykonanie i zapłata za inwestycje drogowe przypadnie na III kwartał 2009 roku), 700 Gospodarka mieszkaniowa (wykonanie jest mniejsze od planu z uwagi na plany w zakresie wykonania przyłącza w nieruchomości będącej własnością powiatu w II półroczu 2009 roku), 710 Działalność usługowa ( realizacja zadań w zakresie prac i opracowań geodezyjnych przypadnie w II półroczu), 752 Obrona narodowa ( wydatek nastąpi w II półroczu 2009 roku), 757 Obsługa długu publicznego ( zapłata odsetek od obligacji nastąpi w listopadzie 2009 roku), 758 Różne rozliczenia (kwota przedstawia sumę rezerw), 801 Oświata i wychowanie ( wpływ na mniejsze wykonanie mają głównie inwestycje termomodernizacyjne zaplanowane w budynkach oświatowych, których realizacja przypada na II półrocze 2009 roku), 852 Pomoc Społeczna ( mniejsze wykonanie wydatków związane jest z budową szybu do windy w ŚDS w II półroczu 2009 roku), 926 Kultura fizyczna i sport ( mniejsze wykonanie związane jest z budową Orlika która przypada na III kwartał 2009 roku oraz partycypacją w budowie basenu)
Dział 010 „Rolnictwo i łowiectwo”, plan w wysokości 35.000,00 zł zrealizowano w 0%
Rozdział 01005 Prace geodezyjno-urządzeniowe na potrzeby rolnictwa wydatki wykonano w 0%, na plan 35.000,00 zł. 

Dział 020 „Leśnictwo” plan w wysokości 202.0350,00 zł zrealizowano w 51,86%.
Rozdział 02001 Gospodarka leśna – plan na paragrafie 3030-różne wydatki na rzecz osób fizycznych 157.359,00 zł zrealizowano kwotę 83.022,25 zł tj 52,76%, która przeznaczona została na wypłatę ekwiwalentów rolnikom z powiatu nakielskiego za prowadzenie upraw leśnych,

Rozdział 02002 Nadzór nad gospodarką leśną planowane wydatki wykonano w 49% tj kwota 21.744,00 zł jest to opłata dla Nadleśnictwa Szubin z tytułu nadzoru nad lasami. 
Dział 600 „Transport i łączność” - na plan 12.563.200,00 zł wydatkowano 1.188.895,07 tj. 9,46%. 

Rozdział 60013 Drogi Wojewódzkie planowane wydatki na kwotę 112.500,00  zostały  zrealizowane, w kwocie 12.500,00 zł jako pomoc finansowa dla Gminy Nakło w związku z realizacją nowego rozwiązania komunikacyjnego – skrzyżowanie dróg Nr 241 i Nr 246 w Paterku, kwota 100.000,00 zł przeznaczona na „Budowa ścieżki rowerowo-pieszej Nakło-Paterek” nie została jeszcze zrealizowana.
Rozdział 60014 Drogi publiczne powiatowe

Planowane wydatki w kwocie 12.450.700,00 zł  zrealizowano w kwocie 1.176.395,07 zł. tj.9,45%. Środki w rozdziale 60014 przeznaczone były na: § 3020 – zakupiono odzież ochronną oraz środki bhp dla pracowników fizycznych plan 5.000,00 a wykonanie 962,53 zł, § 4010 plan 525.000,00 a  wykonanie 221.287,21, § 4040  plan 36.000,00 a  wykonanie 35.810,75, § 4110  plan 88.300,00 a wykonanie  35.256,47, § 4120  plan 13.700,00                                                wykonanie  5.519,68, § 4210 plan 450.000,00 a  wykonanie 93.669,38

- materiały do bieżącego utrzymania dróg:

· kruszywo -                      36 657,50

· materiały bo zimowego utrzymania dróg-mieszanka piaskowo-solna – 33.611,00

· paliwo do samochodów, maszyn, sprzętu  – 17.561,16

· materiały biurowe –140,77

· części do maszyn i środków transportu – 4.277,13

· inne –(prenumerata, gwoździe, akcesoria samochodowe) -1.421,82

§ 4270 plan 175.000,00 a  wykonanie 138.042,95 na -remonty i konserwacja maszyn i sprzętu -   2.874,79, -remont i konserwacja środków transportu – 4.852,48, -remonty i konserwacja sprzętu zimowego –   317,20, -powierzchniowe utrwalenie grysami twardymi emulsją asfaltową -129.998,48 zł, § 4280 plan      1.000,00 a  wykonanie 0,00 badania lekarskie pracowników przypadną w II połowie roku,  § 4300 plan 875.000,00  wykonanie 525.985,14 tj. -zimowe utrzymanie dróg, zwalczanie zimowej śliskości, odśnieżanie dróg – 136.561,63, -remonty cząstkowe nawierzchni bitumicznych dróg grysami twardymi i emulsją asfaltową szybkorozpadową – 237.741,40, - wycinka zakrzaczenia przydrożnego w poboczach dróg powiatowych – 48 364,00, -usługi geodezyjne( mapki, rozgraniczenia)– 3.411,49, -transport kostki brukowej z bazy w Paterku na remontowany chodnik w Karnowie- 732,00, -wypompowanie wody z rowu w m. Paterek – 544,53, -wywóz śmieci z dróg powiatowych – 2 937,48, -opłata roczna za odprowadzenie ścieków z dróg powiatowych na terenie gminy Mrocza- 850,65, -odnowa oznakowania poziomego jezdni w m-ci Paterek, konserwacja, remont poboczy kamieniem wapiennym, odnowa poręczy ochronnych m-ci Paterek – 32 732,60, -odwodnienie odcinka drogi powiatowej nr 1953 w m-ci Wąsosz poprzez wbudowanie studni rewizyjnej oraz rurociągu PCV – 3 502,56, -wykonanie zatok z kamienia wapiennego na drodze nr 1921 Rozwarzyn- Polichno, ułożenie ścieku korytkowego przy drodze nr 1921 – 25.427,24, -remont schodów w m-ci Gorzeń, odwodnienie odcinka drogi nr 1150 w m-ci Olszewka, oczyszczenie przepustu, nowy ściek – 4 570,12, konserwacja, remont drogi nr 1941 Górki Zagajne – Żerniki kamieniem wapiennym, ustawienie poręczy sprężystych – 11 139,82, profilowanie dróg o nawierzchni gruntowej- 6 508,70 zł, usługi pocztowe – 763,03 zł, usługi informatyczne – 1.037,00 zł, sprzątanie, dozorowanie – 3.980,94 zł, przeglądy techniczne samochodów – 812,25 zł, inne: wywóz nieczystości, usługi wulkanizacyjne, opłaty sądowe) –4.367,70 zł. Następnie wydatki na paragrafach: § 4350, 
§ 4360, § 4370, § 4400  § 4410, § 4430 wynoszą łącznie 16.591,96 zł. Wydatki w zakresie Funduszu Socjalnego, podatku od nieruchomości, szkoleń dla pracowników, zakupu materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego, zakupu akcesoriów komputerowych, wynoszą 13.477,00 zł. Zrealizowane wydatki inwestycyjne to zaledwie 0,8% planu i wynoszą  89.792,00 zł, realizacja inwestycji drogowych oraz zakupy inwestycyjne przypadną w II połowie 2009 roku.
Dział 700 „Gospodarka mieszkaniowa” – plan 104.316,00 zł wykonanie 19.014,29 zł tj 18,23%  
Rozdział 70005 Gospodarka gruntami – na plan wydatków 104.316,00 zł do końca czerwca 2009 roku wydatkowano  kwotę – 19.014,29 zł co stanowi 18,23%. 

Najważniejsze wydatki tego rozdziału obejmowały zapłatę za energię elektryczną oraz zużycie wody w Szubinie przy ul. Kościuszki 1 i Ogrodowej 3 - 637,72 zł, za sporządzone operaty szacunkowe zgodnie z wnioskami złożonymi przez użytkowników wieczystych o nabycie prawa własności nieruchomości stanowiącej własność Skarbu Państwa i Powiatu jak również umieszczenie ogłoszeń w prasie dotyczących wykazu nieruchomości przeznaczonych na zbycie, informacji o przetargach  nieruchomości oraz koszty sądowe i notarialne poniesione w związku z umową darowizny pomiędzy Gminą Nakło a Powiatem Nakielskim-nabycie nieruchomości do zasobu powiatowego – 9.530,58 zł, za pozostałe podatki na rzecz budżetów j.s.t – podatek rolny kwota – 669,00 zł, za podatek od nieruchomości wydatkowano kwotę 7.076,99 zł, za kary i odszkodowania wypłacane na rzecz osób fizycznych tytułem odszkodowania za nieruchomość oznaczoną geodezyjnie jako działka nr 483/1 o pow. 0,0264 ha położoną w obrębie Ślesin gmina Nakło  – 1.1000,00 zł. 
Dział 710 „Działalność usługowa” na plan 450.400,00 zł wykonano 192.099,12 zł tj. 42,65%
Rozdział 71013 Prace geodezyjne i kartograficzne - na plan 50.000,00 zł nie dokonano jeszcze  wydatków, realizacja nastąpi w II półroczu 2009 roku, 
Rozdział 71014 Opracowania geodezyjne na plan 11.400,00 zł nie zrealizowano jeszcze żadnych wydatków, realizacja zadań nastąpi w drugim półroczu 2009 roku.
Rozdział 71015 Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Nakle nad Notecią otrzymał dotację celową na 2009r. w wysokości 389 000zł. na dzień 30.06.2009r. plan wydatków  wykonano w 49% tj. w kwocie 192 099,12zł. I tak:

 §4010 wynagrodzenie osobowe pracowników plan 73 000zł, wydatki wyniosły 35 941,56zł wynagrodzenie Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego, §4020 wynagrodzenie osobowe członków korpusu służby cywilnej plan 169 425zł, wydatki wyniosły 82 633,13zł, wynagrodzenie pozostałych pracowników PINB, §4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne plan 16198zł, wydatki wyniosły 16 197,19zł, §4110 składki na ubezpieczenie społeczne plan 45 000zł, wydatki wyniosły 21 296,63zł, §4120 składki na Fundusz Pracy plan 7 000zł, wydatki wyniosły 3 260,31zł, §4170 wynagrodzenia bezosobowe plan 9 360zł, wydatki wyniosły 4 628,00zł. dotyczyły wynagrodzenia za umowę zlecenie w zakresie sprzątania pomieszczeń biurowych PINB, oraz obsługi informatycznej, §4210 zakup materiałów i wyposażenia plan 10 000zł, wydatki wyniosły 2 704,39zł poniesiono je na: paliwo do samochodu służbowego (kontrole na terenie powiatu) 1 023,70zł, zakupiono niezbędne materiały biurowe za 1 079,27zł, zasilacz UPS za 189,00zł, warunki techniczne za 126zł oraz inne drobne wyposażenie w kwocie 286,42zł, §4260 zakup energii plan 4 000zł, wydatki wyniosły 3 793,23zł dotyczyły centralnego ogrzewania, energii elektrycznej i wody, §4270  zakup usług remontowych plan 600zł, wydatki wyniosły 192,00zł dotyczyły konserwacji ksera w kwocie 122zł oraz rozmrożenia spryskiwacza w samochodzie służbowym na kwotę 70zł, §4280 zakup usług zdrowotnych plan 400zł,wydatki wyniosły 100zł, dotyczyły badań okresowych pracowników, §4300 zakup usług pozostałych plan 12 567zł, wydatki wyniosły 7 002,61zł poniesiono je na  opłaty pocztowe  2 725,15zł, abonament programu Serwis Budowlany oraz VGK w kwocie 3 111zł, pozostałe wydatki w wysokości 1 166,46zł dotyczą: wywozu nieczystości, opłaty RTV, jak też wymiany ogumienia i mycia samochodu , ochrony obiektu, nadzoru nad programem RESAKBUD,  §4350 zakup usług dostępu do sieci Internet plan 768zł, wydatki wyniosły 384,00zł, §4360 opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych telefonii komórkowej plan 586zł, wydatki wyniosły 292,80zł, §4370 opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej plan 2 000zł, wydatki wyniosły  794,70zł,  §4400 opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe plan 17 690zł, wydatki wyniosły 7 333,90zł,  §4410 podróże krajowe służbowe plan 2 000zł, wydatki wyniosły 1 056,25zł, § 4440 odpis na ZFŚS na plan 3.825,00 wykorzystano 100%, §4750 zakup akcesoriów komputerowych plan, licencji, programów plan 3 806zł, wydatki wyniosły  663,42zł zakupiono tonery do drukarki za 419,42zł oraz program VGK za 244,00zł.

Dział 750 „Administracja publiczna” - na plan 6.879.164,00 zł wydatkowano w kwocie 3.104.220,34 zł 45,12% z tego:

Rozdział 75011 Urzędy wojewódzkie na plan 345.610,00 zł wydatkowano 180.914,84 zł tj. 52,35% z przeznaczeniem na wynagrodzenia pracowników, dodatkowe wynagrodzenie roczne, pochodne od wynagrodzeń oraz odpis na ZFŚS kwota 167.736,28 zł, wynagrodzenia bezosobowe – 7.784,36 zł pozostałe wydatki rzeczowe i usługi obce to kwota 5.394,20 zł.
Rozdział 75019 Rady powiatów na plan 348.850,00 zł wydatkowano 161.326,08 zł tj. 46,25%. Diety dla radnych Rady powiatu stanowiły kwotę 155.462,83 zł, wydatki rzeczowe związane z obsługą rady – 5.863,25 zł.

Rozdział 75020 Starostwa powiatowe na plan wydatków – 5.932.004,00 zł do końca czerwca 2009 roku zrealizowano w wysokości 2.643.287,20 zł co stanowi 44,56%, 

W I półroczu wypłacono dodatkowe wynagrodzenia roczne oraz związane z tym pochodne od wynagrodzeń (składka ZUS, Fundusz Pracy) kwota –  185.950,99 zł. 

Wydatki związane z wynagrodzeniami, pochodnymi od wynagrodzeń stanowiły kwotę
 – 1.636.952,09 zł, wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń – 6.998,73 zł, wynagrodzenia bezosobowe – 3.998,22 zł, Odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych wyniósł – 52.500,00 zł,

W I półroczu dokonano wydatku na zakup inwestycyjny tj. zakupiono klimatyzację na wartość 15.000,00 zł, którą zainstalowano w wydziałach Starostwa (Edukacji i Komunikacji). 

Wydatki rzeczowe w okresie sprawozdawczym wyniosły – 741.887,17 zł, realizacja w wydatkach rzeczowych przebiegała zgodnie z przyjętym planem finansowy
i dotyczy zakupu tablic rejestracyjnych ( 73.362,66 zł), druków do rejestracji ( 255.038,23 zł), zakupu niezbędnych materiałów biurowych, papier do ksera ( 7.835,57zł), środków czystości 
( 3.023,02 zł), prenumeraty czasopism ( 13.028,35 zł), zakupu paliwa (4.515,66 zł), tonery do drukarek i urządzeń wielofunkcyjnych oraz akcesoria komputerowe ( 18.729,25 zł), części zamienne do samochodów, zakup drobnego wyposażenia w sprzęt i meble biurowe i inne drobne wydatki rzeczowe na kwotę (60.743,66 zł).
Wydatki obejmują również zakup energii (gazu, energii elektrycznej kwota (78.574,89 zł), usługi związane z opłatami pocztowymi, operaty szacunkowe, usługi telekomunikacyjne, konserwacje telefonów, alarmów i ksero, kursy i szkolenia pracowników, abonament BIP 
i RTV, koszty obsługi prawniczej, tłumaczenie, opłaty czynszu za pomieszczenie biurowe, różne opłaty i składki (ubezpieczenie majątku Powiatu), delegacje służbowe krajowe 
i zagraniczne, podatek od nieruchomości, szkolenie pracowników (178.572,46 zł), podatek od towarów i usług VAT- 7, pozostałe odsetki, kary i odszkodowania, koszty postępowania sądowego i prokuratorskiego  – 48.463,42 zł
Rozdział 75045 Komisje poborowe wydatki za okres sprawozdawczy zrealizowano w wysokości 38.587,92 zł tj. 100,00%. Środki finansowe w tym rozdziale zostały przeznaczone na przeprowadzenie Kwalifikacji Wojskowej (zadania zlecone z zakresu administracji rządowej).

Rozdział 75075 Promocja jednostek samorządu terytorialnego w roku 2009 w ramach środków finansowych przeznaczonych na działalność Referatu Promocji zaplanowano kwotę 180.500,00. W I półroczu roku budżetowego 2009 wydatkowano kwotę 67.198,16 zł. Powyższa kwota spożytkowana została na: udział w targach Lato na Wsi w Minikowie, organizację Gali Nagród Zarządu Powiatu za Szczególne Osiągnięcia w Dziedzinie Twórczości Artystycznej, Upowszechniania Kultury i Sztuki, Oświaty i Nauki oraz za Znaczące Osiągnięcia Sportowe, Współorganizację Imprez z Gminami Powiatu Nakielskiego, Organizację zawodów strzeleckich o puchar starosty dla reprezentacji gmin, wznowienie i wykonanie materiałów promocyjnych powiatu, zakup sztandaru dla ZSŻŚ, zakup witraży z logo powiatu oraz upominków dla przedstawicieli powiatu partnerskiego oraz tłumaczeń w ramach współpracy międzynarodowej.

Rozdział 75095 Pozostała działalność wydatki za okres sprawozdawczy zrealizowano w wysokości 12.896,14 zł na plan 33.600,00 zł  tj. 38,38%. W powyższym rozdziale ujęte są wydatki dla Zarządu Powiatu i w okresie sprawozdawczym obejmowały miedzy innymi: opłatę za autokar przewożący dzieci, wykonanie plakatów, zakup pucharów, grawertonów, nagród konkursowych, . W ramach tego rozdziału dokonuje się również opłat na rzecz Związku Powiatów Polskich(4.260,00 zł).
Dział 754 „Obrona narodowa” – zapisana kwota 4.000,00 zł w budżecie nie została jeszcze zrealizowana.

Rozdział 75212 „Pozostałe wydatki obronne”- środki przeznaczone zostały na przeprowadzenie szkoleń obronnych. Zaplanowano na ten cel 4000 zł. Szkolenia zostaną przeprowadzone w II półroczu 2009 r.

Dział 754 „Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa” – zapisaną kwotę wydatków w uchwale budżetowej na rok 2009 w wysokości 5.434.800,00 zł wykonano w kwocie 2.931.500,22 zł  tj. 53,94%.

Rozdział 75411 Komendy Powiatowe Państwowej Straży Pożarnej - planowana kwota wydatków budżetowych na 2009 rok wynosi 5.354.900,00 a zrealizowano 2.913.359,12 tj. 54,41%. W poszczególnych paragrafach wykonanie przedstawia się następująco: §3030 Różne wydatki na rzecz osób fizycznych
0,00 zł, §3070 Wydatki osobowe nie zalicz.do uposażenia   168 888,77 w tym: -równoważnik pien. za remont lokalu 15 641,41 zł,  
-równoważnik za brak lokalu
40 002,92 zł, -dopłata do wypoczynku 47 309,00 zł, -przejazdy raz w roku 1 008,70 zł, -odprawy pośmiertne i zasiłki pogrzebowe
 62 410,50 zł, -przejazdy do szkół 2 516,24 zł, § 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników cywilnych 11 406,32 zł w tym:-wynagrodzenia dla pracowników cywilnych 10 672,69 zł, -nagrody uznaniowe dla pracowników cywilnych 733,63 zł, §4020 Wynagrodzenia osobowe członków korpusu służby cywilnej 19 504,80 w tym: -wynagrodzenia dla służby cywilnej 19 135,73 zł, 
-nagrody uznaniowe dla służby cywilnej 369,07 zł, §4040 Dodatkowe wynagrodzenia roczne
 4 531,42 zł w tym :-dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracowników cywilnych       1727,93, -dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracowników korpusu służby cywilnej 2 803,49, §4050 Uposażenia funkcjonariuszy 1. 713 372,05 zł w tym:-uposażenia dla funkcjonariuszy 1 713 372,05zł,  §4060 Pozostałe należności dla funkcjonariuszy      200 250,61 zł w tym : -nagrody jubileuszowe funkcjonariuszy 7 573,50 zł, -odprawy w związku ze zwolnieniem ze służby 121 407,84 zł, -ekwiwalent za niewykorzystany urlop wypłacany funkcjonariuszom 35 554,15 zł, -nagrody pieniężne 35 715,12 zł, § 4070Nagrody roczne dla funkcjonariuszy
265 642,17 zł w tym: -nagrody roczne dla funkcjonariuszy  265 642,17 zł, §4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 421,70 zł w tym: -składki na ubezpieczenie społeczne pracowników cywilnych
1 848,52 zł, -składki na ubezp..społ. członków korpusu 2 952,78 zł, -składki na bezp. społ. osób odbywających służbę zastępczą       1 620,40 zł, §4120 Składki na Fundusz Pracy 618,17 zł w tym: -składki pracowników cywilnych 166,12 zł, -składki członków korpusu służby cywilnej  452,05 zł, §4180 Równoważniki pieniężne i ekwiwalenty dla funkcjonariuszy 147 571,96 zł w tym:-równoważnik pieniężne za umundurowanie 147 571,96 zł, §4210 Zakup materiałów i wyposażenia 140 926,71 zł, w tym: -materiały administracyjno-biurowe,  mapy, prasa oraz literatura 5 199,39 zł, -materiały pędne i smary  37 083,43 zł, przedmioty zaopatrzenia mundurowego  32 780,29 zł, -wyposażenie nieuznawane za środki trwałe 1 786,43 zł, -materiały kwaterunkowe 3 859,92 zł, -materiały łączności  428,95zł, materiały informatyki      8,00,  -materiały transportu  31 864,88 zł,  materiały uzbrojenia i techniki specj. 986,36 zł, -wyposażenie specjalne, odzież ochronna 4 293,17 zł -materiały do konserwacji i remontów nieruchomości 6 259,47zł, -materiały przeciwpożarowe 3 424,00 zł, -materiały biurowe          799,81zł, -pozostałe materiały 12 152,61 zł, §4220 Zakup środków żywności 847,59 zł w tym: -środki żywności 847,59, §4250 Zakup sprzętu i uzbrojenia 4480,68 zł, w tym: sprzęt informatyczny i łączności  4 155,81 zł, -sprzęt gospodarczy i kwaterunkowy 324,87 zł, §4260 zakup energii
97 204,06 zł w tym: -energia elektryczna 25 177,66 zł, -gaz 70 991,92, -woda      1 034,48, §4270 Zakup usług remontowych 17 395,99 zł w tym:-remont i naprawa pomieszczeń, budynków, uzbrojenia 156,97 zł, -konserwacja pomieszczeń, budynków           921,00 zł, -konserwacja i naprawa sprzętu łączności, 267,42 zł, -konserwacja i naprawa sprzętu transportowego 11 808,29 zł, -konserwacja i naprawa sprzętu administracyjno-biurowego 429,16 zł, -konserwacja i naprawa pozostałego sprzętu 3 813,15 zł, §4280 Zakup usług zdrowotnych 21 544,00 zł w tym: -wydatki z zakresu medycyny pracy 15 000,00 -badania wstępne kandydatów na funkcjonariuszy 2 780,00 zł, -pozostałe usługi zdrowotne      3 764,00zł, §4300 Zakup usług pozostałych 61 161,26 zł w tym: wydatki okolicznościowe 

i reprezentacyjne 1 144,20 zł, -opłaty radiowo-telewizyjne, ogłoszenia prasowe 1 513,66 zł, usługi bankowe i pocztowe 1 219,51 zł, -usługi transportowe 190,49 zł, -usługi komunalne       5 169,94 zł, -usługi w zakresie szkolenia 640,00 zł, -usługi w zakresie badania technicznego 

pojazdów 1 396,70zł, -pozostałe usługi 49 886,76 zł, §4350 Zakup usług dostępu do sieci Internet  1 361,40 zł w tym: opłaty za usługi internetowe 1 361,40 zł, §4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych, telefonicznych 7 299,59 zł w tym:-zakup usług telefonii komórkowej
 7 299,59 zł, §4370 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych, telefonicznych 3 061,79 zł w tym: -zakup usług telefonii stacjonarnej 3 061,79 zł, §4410 Podróże służbowe krajowe 1 618,82 zł, §4430 Różne opłaty i składki 4,00 zł, §4440 Odpisy na Zakładowy Fundusz  Świadczeń Socjalnych 2750,10 zł §4480 Podatek od nieruchomości 9772,01 zł w tym: -podatek od nieruchomości Nakło 5 512,81zł, podatek od nieruchomości Szubin 4 259,20 zł, §4510 Opłaty na rzecz budżetu państwa 253,83 zł w tym: -opłata roczna za zarząd gruntami Nakło
55,16 zł, -opłata roczna za zarząd gruntami Szubin 198,67 zł, §4550 Szkolenia członków korpusu służby cywilnej  580,00 zł, §4740 Zakup materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego 1 063,72 zł, w tym: -zakup papieru
1 063,72 zł, §4750 Zakup akcesoriów komputerowych w tym programów 3 825,60 zł.
Rozdział 75412 Ochotnicze Straże Pożarne, na planowaną kwotę 16.900,00 zł w okresie sprawozdawczym wydatkowano 13.598,47 zł tj. 80,46%. Wykonanie wydatków na poszczególnych paragrafach przedstawia się następująco: § 4210 – planowano 10.000,00 zł., wykonano  8.856,27 zł., co stanowi 88,56 %. Środki finansowe zostały wydatkowane na następujące zadania:

· zakup nagród, upominków oraz artykułów spożywczych na organizację powiatowych eliminacji Ogólnopolskiego Turnieju Wiedzy Pożarniczej „Straż Pożarna”, który odbył się 04.04.2009 r. w Lubaszczu;

· zakup pucharów i nagród dla uczestników Powiatowych Zawodów Sportowo-Pożarniczych, które odbyły się 06.06.2009 r. w Kcyni.

 § 4300 – planowano 5.900,00 zł., wykonano 63,46 %. Środki finansowe w tym paragrafie zostały wydatkowane na wykonanie grochówki dla uczestników i gości obchodów „Dnia Strażaka” w Potulicach (1.195,00 zł) oraz dla uczestników Powiatowych Zawodów Sportowo-Pożarniczych w Kcyni (1.500,00 zł) oraz inne usługi obce na kwotę 1.049,20 zł,
§ 4430 – planowano 1.000,00 zł, wykonano 99,80 % . Wydatki stanowią ubezpieczenie uczestników Krajeńsko-Pałuckich Zawodów Sikawek Konnych w Minikowie (99,00 zł) oraz uczestników Powiatowych Zawodów Sportowo-Pożarniczych w Kcyni (899,00 zł.)

Wykonanie tego rozdziału w wysokości 80,46 % wynika z tego, że większość eliminacji powiatowych i zawodów odbywa się w pierwszym półroczu zgodnie z przyjętym harmonogramem działań przez Zarząd Główny ZOSP RP w Warszawie, Zarząd Oddziału Wojewódzkiego ZOSP RP w Toruniu. 

Rozdział 75414 Obrona cywilna zaplanowano w budżecie kwotę – 17.000,00 zł, wydatki do 30 czerwca 2009 roku wyniosły 1.363,33 zł. Realizacja poszczególnych paragrafów przedstawia się następująco:

§ 4170 – planowane 1.000,00 zł., wykonanie planu w 35,95 %. Za kwotę 359,50 zł opłacono sędziów technicznych XI Powiatowego Konkursu Wiedzy o Obronie Cywilnej „Bezpieczne Życie”, który odbył się w maju 2009 r. Pozostałe środki planuje się wykorzystać w II półroczu 2009 r. 

§ 4210 – planowane 10.000,00 zł., wydatkowano kwotę  971,83 zł. m.in. na zakup nagród, upominków i innych artykułów dla uczestników  eliminacji powiatowych Wojewódzkiego Konkursu Wiedzy o Obronie Cywilnej „Bezpieczne Życie” w Szubinie. Pozostałe środki planuje się wykorzystać w II półroczu 2009 r. 

§ 4300 – planowane  3.000,00 zł., wykonanie w 0 %. Środki planuje się wykorzystać w II półroczu 2009 r. 

§ 4430 – planowane środki na różne opłaty i składki w wysokości 1.000,00 zł wykorzystano w 3,2% tj. 32,00zł.

§ 4700 – planowane  2.000,00 zł., wykonanie w 0  %. Środki planuje się wykorzystać we wrześniu 2009 r. 

Niskie wykorzystanie środków zawartych w tym rozdziale jest związane z planowaniem wydatków na II połowę roku budżetowego. 

Rozdział 75421 Zarządzanie kryzysowe na plan 46.000,00 zł wykonano wydatki na kwotę 3.179,30 zł. Realizacja poszczególnych paragrafów przedstawia się następująco:

§ 4170 – planowane 2.000,00 zł., wykonanie w 0 %. Środki planuje się wykorzystać we wrześniu 2009 r. 

§ 4210 – planowane 12.000,00 zł., wydatkowano kwotę  870,38 zł. za którą  na zakupiono mapy topograficzne NATO powiatu nakielskiego w skali 1 : 50 000, z przeznaczeniem do działań ratowniczych.  Pozostałe środki planuje się wykorzystać w II półroczu 2009 r. 

§ 4300 – planowane  5.000,00 zł., wykonanie w kwocie 2.141,66 zł tj. 42,83 %. Pozostałe środki planuje się wykorzystać w II półroczu 2009 r.
§ 4410 planowane środki w wysokości 3.000,00 zł na podróże służbowe wykorzystano w wysokości 167,26 zł tj. 5,58%. 

§ 4700 – planowane  6.000,00 zł., wykonanie w 0  %. Środki planuje się wykorzystać we wrześniu 2009 r. 

§ 6060 – planowane  18.000,00 zł., wykonanie w 0  %. Środki planuje się wykorzystać w            III kwartale 2009 r.

Niskie wykorzystanie środków zawartych w tym rozdziale jest związane z planowaniem wydatków na II połowę roku budżetowego. 

Dział 757 „Obsługa długu publicznego” – plan w kwocie 2.150.000,00 zł zrealizowano wydatki na kwotę 220.910,67 zł tj 10,27%.
Rozdział 75702 Obsługa papierów wartościowych, kredytów, planowane wydatki w wysokości 1.400.000,00 zł  zostały zrealizowane w okresie sprawozdawczym w kwocie 220.910,67 zł i były to wydatki z tytułu spłacanych odsetek od kredytów i pożyczek. 
Rozdział 75704 Rozliczenia z tytułu poręczeń i gwarancji w planie wydatków zabezpieczono kwotę 750.000,00 w związku z udzielonym poręczeniem kredytu dla Centrum Medycznemgo w Szubinie obecnie Nowy Szpital w Nakle i w Szubinie Sp. z.o.o. kwota kredytu w rachunku bieżącym 750.000,00 zł do 2010 roku.
Dział 758 „Różne rozliczenia” - planowana rezerwa celowa i ogólna do 1% wynosi 430.605,00 zł przeznaczenie jej jest następujące: kwota 380.605,00 zł rezerwa ogólna na wydatki bieżące, celowa 50.000,00 zł w tym: 30.000,00 z przeznaczeniem na inwestycje i 20.000,00 na zarządzanie kryzysowe.
Dział 801 „Oświata i wychowanie” -
Załącznik Nr 14 do niniejszej informacji zawiera szczegółowe informacje na temat wykonania planu wydatków budżetowych.

Dział 851 „Ochrona zdrowia” - zaplanowana kwota wydatków w wysokości 1.677.000,00 zł została zrealizowana w wysokości 1.263.547,35 zł tj. 75,35 %. 
Rozdział 85111 Szpitale ogólne – na plan 452.000,00 zł wykonano wydatki w kwocie 85.848,70 zł to jest 18,99% i  obejmowały pokrycie ujemnego wyniku finansowego Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej w Nakle w likwidacji poprzez spłatę niektórych zobowiązań.
Rozdział 85156 Składki na ubezpieczenie zdrowotne oraz świadczenia dla osób nieobjętych obowiązkiem ubezpieczenia zdrowotnego – na plan dotacji 1.183.000,00 zł do 30 czerwca 2009 roku wydatkowano kwotę 1.156.379,39, wydatkowana kwota dotyczy opłat ubezpieczenia zdrowotnego dla 7 wychowanków z Rodzinnego Domu dziecka w Paulinie i  dla 8 wychowanków z Rodzinnego Domu Dziecka w Rozwarzynie – 3.024,00 zł , MOW w Samostrzelu – 3.439,80 zł oraz składki za bezrobotnych bez prawa do zasiłku za których składki odprowadza Powiatowy Urząd Pracy –  1.149.915,59 zł.
Rozdział 85195 Pozostała działalność – planowana kwota wydatków wysokości 42.000,00 zł została zrealizowana na kwotę 21.319,26,00 zł tj. 50,76% planu z przeznaczeniem na dotację celową na dofinansowanie zadań zleconych stowarzyszeniom w wysokości 20.000,00 zł na zadania związane z profilaktyką zdrowotną, oraz kwotę 1.319,26 zł na drobne wydatki związane z realizacją przez powiat zadań  z ochrony zdrowia. 
Dział 852 „Pomoc społeczna” - na plan 7.282.803,00 zł wykonano 3.079.529,75 zł
 tj. 42,28% planu. 
Rozdział 85201 – Placówki opiekuńczo-wychowawcze – plan wynosi 2.466.100,00 zł i został wykonany w 42,78% na kwotę 1.054.964,51zł. 
W poszczególnych paragrafach wykonanie przedstawia się następująco: §2320 Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania bieżące realizowane na podstawie porozumień między jednostkami samorządu terytorialnego plan wynosi 1.911.000 zł i został wykonany w 44,1% na kwotę 843.129,62zł. 

Na podstawie porozumień między powiatami zostało umieszczonych 6 dzieci z terenu powiatu nakielskiego w placówce opiekuńczo-wychowawczej na terenie powiatu wrzesińskiego, co stanowi koszt 83.773,98zł, w powiecie świeckim w placówce opiekuńczo-wychowawczej zostało umieszczonych  4 dzieci, co stanowi koszt  74.469,12zł, w powiecie grudziądzkim grodzkim zostało umieszczonych 3 dzieci, co stanowi koszt 45.137,52zł,  w placówce opiekuńczo-wychowawczej na terenie powiatu żnińskiego przebywa 7 dzieci, koszty pobytu wynoszą 76.886,41zł, w placówce opiekuńczo - wychowawczej  w Poznaniu przebywa 1 dziecko  co stanowi łączny koszt 11.272,00zł w placówce opiekuńczo-wychowawczej w powiecie inowrocławskim przebywa 7 wychowanków, co stanowi łączny koszt 100.580,08zł. W Domu Dziecka na terenie powiatu sępoleńskiego  przebywa 4 dzieci koszt utrzymania  wynosi 65.502,92zł, 

W Domach Dziecka w Toruniu  umieszczonych jest 2 dzieci, co stanowi koszt 30.996,65zł, w placówkach opiekuńczo-wychowawczych w Bydgoszczy umieszczonych jest 3 dzieci, gdzie koszty utrzymania łącznie  wynoszą 61.597,99zł. W placówkach na terenie powiatu brodnickiego przebywa  9 dzieci,  co łącznie stanowi  kwotę  98.018,49zł. W Domu Dziecka w Aleksandrowie Kujawskim przebywa 2 dzieci, koszty utrzymania wynoszą 28.177,90zł Na terenie powiatu gnieźnieńskiego w placówce przebywa  8 dzieci koszty utrzymania wynoszą 152.167,86zł. Na terenie powiatu włocławskiego przebywa 2 dzieci, koszty utrzymania za II kw.2009r wynoszą 14.548,70zł.
W § 3020 wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń na plan 4.000,00 zł wykorzystano 90,93 zł tj 2,27%.
W §3110- świadczenia społeczne- plan wynosi 153.900 zł i został wykonany w 15,2% na kwotę 23.317,30zł.


Świadczenia na usamodzielnienie zostały udzielone w formie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki dla 8 wychowanków na kwotę 21.246,30zł.  Wychowankom opuszczającym placówki udzielono pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowej w kwocie 0zł, pomocy pieniężnej na usamodzielnienie 0zł. 

W § jak wyżej wypłacono również kwotę do dyspozycji wychowanka tzw. kieszonkowe dla wychowanków  Rodzinnego Domu Dziecka w Rozwarzynie na kwotę 1080,00zł i w Paulinie  na kwotę  991,00 zł.

W §4010 wynagrodzenie osobowe RDDz Paulinie i Rozwarzynie łącznie  plan wynosi 134.800 zł i został wykonany w 46,5% na kwotę 62.709,95zł wypłacono wynagrodzenie zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego. W Rodzinnym Domu Dziecka w Rozwarzynie zatrudnione są 2 osoby w pełnym wymiarze czasu pracy,(30488,63zł) w  Rodzinnym Domu Dziecka w Paulinie zatrudnionych jest także 2 pracowników w pełnym wymiarze czasu pracy (32.221,32zł). 

W §4040 - dodatkowe wynagrodzenie roczne plan wynosi 9.800,00zł i został wykonany w 99,8% co stanowi kwotę 9.777,92zł, wypłacono  w RDDz w Rozwarzynie i w RDDz w Paulinie dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. trzynastkę za 2008r. dla 4 pracowników (Paulina  4.888,96zł, tyle samo w Rozwarzynie.).

W §4110 – składki ZUS – plan wynosi 22.800 zł i został wykonany w 49,4%   w wysokości 15,93% od wynagrodzenia osobowego w Rodzinnym Domu Dziecka w Rozwarzynie ( 5163,07zł) i w  Rodzinnym Domu Dziecka w Paulinie ( 6092,92 zł ).

4120 – składki na Fundusz Pracy- plan wynosi 3.600,00zł i został wykonany w 44,3 % na kwotę 1593,92zł w wysokości 2,45% od wynagrodzenia osobowego,  w Rodzinnym Domu Dziecka w Rozwarzynie ( 776,38 zł ) i w Rodzinnym Domu Dziecka w Paulinie (817,54zł ).

W §4170 –wynagrodzenie bezosobowe - plan wynosi 4.000,00 zł i został  wykonany w 84,1% tj na kwotę 3367,00zł. Wypłacono wynagrodzenie za czas zastępstwa urlopowego w placówkach. ( Rozwarzyn 1687,00 )( Paulina – 1680,00)

W §4210 - zakup materiałów i wyposażenia - plan wynosi 88.600 zł i został wykonany w 49,4% na kwotę 43.797,70zł, z tego wydatkowano w  RDDz Rozwarzynie 17918,76zł. W ramach ryczałtu wydatkowano środki na odzież, obuwie,  książki, prasę, środki czystości , środki higieny, zakupiono również szafę, artykuły wyposażenia domu. 

W Rodzinnym Domu Dziecka w Paulinie wydatkowano 25878,94zł. Z tego poniesiono wydatki na zakupy w ramach ryczałtu, na środki czystości,    wyposażenie domu, artykuły  agd. Zakupiono również meble m.in. szafę oraz kostkę brukową i artykuły turystyczne. 

W §4220- zakup środków żywności – plan wynosi 76.000 zł i został wykonany w 48,1% na kwotę 36.556,00zł na potrzeby RDDz w Rozwarzynie na kwotę  20790,00zł  i RDDz w Paulinie na kwotę  15766,00zł ( wydatki te zostały poniesione w ramach ryczałtu na utrzymanie placówki opiekuńczo-wcyhowawczej typu rodzinnego)

W §4230 zakup leków i materiałów medycznych plan wynosi 1.500 zł i został wykonany w 47%,  co stanowi kwotę  706,15zł. Zakupiono materiały medyczne  i lekarstwa dla wychowanków RDDz w Rozwarzynie  - 449,00 i w Paulinie  - 257,15zł. 

W §4240 Zakup książek i materiałów dydaktycznych -  plan wynosi 6.000 zł wydatkowano kwotę 2.692,05zł tj. 44,9% na zakup niezbędnych pomocy dydaktycznych wychowanków RDDz w Rozwarzynie  1598,00zł  i RDDz w Paulinie 1094,05zł. Są to wydatki poniesione w ramach ryczałtu.

W §4260 zakup energii plan wynosi 5.900,00 zł i został wykonany w 36,1% na kwotę 2129,57zł pokryte zostały koszty energii elektrycznej, wody  na kwotę 1262,05zł w RDDz w Rozwarzynie i na kwotę 867,52zł w RDDz w Paulinie. 

W §4270 zakup usług remontowych plan wynosi 5700 zł i został   wykonany w 0%.

W §4280 Zakup usług zdrowotnych na plan 300zł wykorzystano 0%. 

W §4300 zakup usług pozostałych plan wynosi 24.800,00 zł i został wykorzystany w 36% co stanowi kwotę 8.953,02zł. i wydatkowano ją na zakup usług dot. wywozu nieczystości, abonament  tv,wydatki w ramach ryczałtu na rekreację i usługi, łącznie na kwotę w RDDz w Paulinie 3602,53zł. W RDDz Rozwarzynie na zajęcia kulturalno - sportowe, opłaty za internat w ramach ryczałtu , na abonament tv, usługi wywozu nieczystości  - 5350,49zł. 

W  §4350  opłaty za usługi internetowe plan wynosi 1300zł i został wykonany w 20,9%  co stanowi kwotę 271,60zł i dotyczy RDDz w Rozwarzynie.

W §4360 Opłaty z tytułu korzystania z telefonii komórkowej plan 1.600,00zł wykorzystano kwotę 579,47zł. Tj  36,2% planu z czego w RDDz w Rozwarzynie na kwotę 333,32zł ,a w RDDz Paulinie na kwotę 246,15zł.

W §4370 opłaty z tytułu korzystania z telefonu stacjonarnego  plan wynosi 2.000,00zł wykorzystano kwotę 1013,23zł. tj. 50,7% planu z czego w RDDz  w Rozwarzynie  614,03zł , a w RDDz w Paulinie -  399,2zł.

W§4410 - podróże służbowe krajowe - plan wynosi 1200zł, wykonanie 185,20zł, tj 15,4% planu, środki wydatkowano w ramach delegacji na szkolenie Dyrektora w RDDz w Paulinie.

W  §4430 różne opłaty i składki plan wynosi 1.400zł i został wykonany w  36,5% na kwotę 511,23 zł zostały pokryte koszty ubezpieczenia budynku, w którym znajduje się Rodzinny Dom Dziecka w Rozwarzynie  - 230,00zł oraz ubezpieczenie domu i od NNW wychowanków łącznie 281,23zł, w RDDz w  Paulinie. 

W §4440 odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych plan wynosi 4.000zł i  został wykorzystany w 47,2%. Wypłacono świadczenia urlopowe Dyrektorowi placówki  w Paulinie oraz Dyrektorowi i pracownikowi Placówki w Rozwarzynie.                                  

W §4480 podatek od nieruchomości  plan wynosi 1000,00zł  i został wykonany w 31,1%  - opłacono podatek od nieruchomości budynku, w którym usytuowany jest RDDz w Rozwarzynie – 311,66.

W §4700  - Szkolenia pracowników -plan wynosi 300,00zł. Wydatkowano 0zł.

W §4740  - Zakup materiałów papierniczych - plan wynosi 100zł, wydatkowano 0,00zł.

§4750 - zakup akcesoriów komputerowych na plan 500,zł. Wydatkowano 125zł, tj 25% planu na zakup tonerów do drukarek komputerowych na potrzeby wychowanków domu w Rozwarzynie - 57,00zł i w Paulinie 68zł.

Rozdział 85202 – Domy Pomocy Społecznej na dzień 30 czerwca 2009 roku plan wynosi 1.978.500,00 zł a wykorzystanie 1.011.688,14 zł tj 51,13% i wygląda następująco :
Plan wydatków budżetowych oraz realizacja w podziale na poszczególne paragrafy klasyfikacji budżetowej w rozdziale 85202 – Domy Pomocy Społecznej na dzień 30 czerwca 2009 roku wygląda następująco:

· § 3020 – Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń, plan 13.000 zł wykonanie w kwocie 4.912,58 zł jest to 38%, na zakup rękawic jednorazowych, płynów do dezynfekcji, wody mineralnej dla pracowników podczas upałów oraz odzieży ochronnej.

· § 4010 - Wynagrodzenia osobowe pracowników, na plan 1.192.500 zł wykorzystano kwotę 571.362,49 zł tj. 48 %. DPS zatrudniał w poszczególnych miesiącach następująca liczbę osób: styczeń -54 , luty -53 , marzec-53, kwiecień -53, maj -53, czerwiec - 52 ogółem, a są to następujące grupy zawodowe: pokojowe, opiekunowie, rehabilitanci, portierzy, kucharze, sprzątaczki, pracownicy biurowi.

· §4040 – Dodatkowe wynagrodzenie roczne na plan 63.000 zł wykonano kwotę 45.892,73 zł tj 73% planu, w związku z uzyskaniem uprawnień do otrzymanie trzynastej pensji części pracowników,

· § 4110 - Składki na ubezpieczenia społeczne na plan 187.000,00 zł wykorzystano 81.708,21zł tj: 44%. składki na ubezpieczenia społeczne stanowią 17,73 % kwoty wynagrodzenia brutto i stanowią koszt pracodawcy, są to składki emerytalne, rentowe i wypadkowe,

· § 4120 – Fundusz Pracy na plan 28.500 zł wykorzystano kwotę 14.600,46 zł tj. 51%. Fundusz Pracy stanowi 2,45 % wynagrodzenia brutto i stanowi koszt pracodawcy. 

· § 4170 -Wynagrodzenia bezosobowe na plan 1.000 zł wykorzystano 0 zł.

· § 4210 – Zakup materiałów i wyposażenia na plan 45.000 zł wykorzystano kwotę 22.381,49 zł tj: 50%. Dokonując weryfikacji najbardziej koniecznych potrzeb wydatkowano środki finansowe na: środki czystości dla mieszkańców i pracowników, środki do utrzymania czystości pomieszczeń, środki do dezynfekcji blatów kuchennych, chłodziarek, lodówek, szafek, środki dezynfekujące dłonie dla pracowników kuchni i opiekunów, mydło, szampon oraz materiały higieniczne dla mieszkańców ( 8.423,97 zł), materiały biurowe tj. druki, segregatory, przybory do pisania, teczki, zszywacze, dziurkacze na potrzeby pracowników ( 1.549,13 zł), na prenumeratę prasy fachowej ( 411,69 zł),  na materiały do terapii zajęciowej takie jak materiał, włókna, nici do robótek ręcznych, kleje, farby, wstążki, drobne narzędzia do wycinania ozdobnego (1.589,28 zł), materiały budowlano-techniczne niezbędne do drobnych napraw awarii, uszkodzeń, do odmalowania pomieszczeń zabrudzonych podczas użytkowania oraz napraw sprzętów takich jak lodówki, pralki, piece kuchenne itp. ( 1.396,05 zł), na drobne uzupełnienie wyposażenia ( 857,18 zł),  bieżących braków i stłuczek, zakup przyrządów rehabilitacyjnych, zakup pozostałych materiałów różnych, zakup paliwa do samochodu i do kosiarek spalinowych do cięcia trawy (3.578,77 zł), zakup części do samochodu – 872,53zł, zakup artykułów higienicznych rękawice, miski, gąbki, szmatki, worki, ręczniki papierowe, papier toaletowy, mopy, wiaderka (3.694,89 zł).

· § 4220 – Zakup środków żywnościowych, na plan 147.000 zł wykorzystano kwotę 79.271,54 zł tj. 54 %. stawka żywieniowa kształtowała się w mienionym roku w granicach: 6,75 – 6,95 – 6,70 - 6,99 – 6,74 – 7,00 zł na osobodobę. Mieszkańcy mają indywidualne diety, lekkostrawne dostosowane do własnych chorób i potrzeb energetycznych, 

· § 4230 – Zakup leków i materiałów medycznych na plan 35.000 zł wykorzystano 14.230,81 zł 
tj. 41 %. Dom Pomocy Społecznej ma obowiązek wykupywania lekarstw dla mieszkańców ale do wysokości limitu ( kwota 7.695,70 zł), wartość przewyższającą limit powinien ponosić mieszkaniec sam. W ramach tego paragrafu wydatkuje się środki finansowe na materiały medyczne takie jak: bandaże, lignina, plastry, igły, strzykawki, kompresy, pieluchomajtki, podkłady kwota 6.535,11 zł.

· § 4260 – Zakup energii na plan 126.000 zł wykorzystano kwotę 81.800,00 zł tj. 65%. Od stycznia do czerwca wykorzystano na opłacenie kosztów za zużycie gazu ziemnego kwotę 52.783,92 zł, na energię elektryczną 25.227,80 zł a na pokrycie kosztów związanych ze zużyciem wody  kwotę 3.788,28 zł. 

· § 4270 Zakup usług remontowych na plan 14.000 zł wykorzystano kwotę 4.833,48 zł tj. 35%, na bieżące remonty i awarie wydatkowano kwotę 674,78 zł, przeglądy i konserwację urządzeń podlegających dozorowi, są to windy osobowe, dźwigi towarowe, kotłownie CO, centrala przeciw pożarowa wydatkowano kwotę 4.158,70 zł.

· § 4280 – Zakup usług zdrowotnych na plan 1.500 zł wykorzystano 897,50 zł tj. 60 % są to koszty obowiązkowych badań lekarza medycyny pracy pracowników DPS.

· § 4300 – Zakup usług pozostałych na plan 50.000 zł wykorzystano 38.571,03 zł tj. 77%. Środki finansowe w oszczędny sposób wydatkowano na usługi takie jak: wywóz nieczystości komunalnych, (kwota 6.438,28 zł) na utylizację odpadów medycznych przeznaczono kwotę 932,13 zł, na usługi pralnicze 7.945,99 zł, opłaty pocztowe i RTV 888,29 zł,  usługi rozrywkowe dla mieszkańców 900 zł, usługi informatyczne 2.720,23 zł koszty prowizje bankowe 300,00 zł, kanalizacja 6.652,06 zł, naprawa samochodu 270,02 zł,  inne usługi pozostałe 11.524,03 zł.

· § 4350 – Usługi internetowe na plan 1.500 zł wykorzystano  0zł.

· § 4370 – Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej na plan 
6.000 zł wykorzystano kwotę 2.634,96 zł tj. 44%.

· § 4410 – Podróże służbowe krajowe na plan 3.000 zł wykorzystano 183,40 zł tj. 6 %. Wypłacone delegacje są refundacją kosztów podróży służbowych pracowników DPS.

· § 4430 – Różne opłaty i składki na plan 3.500 zł wykorzystano kwotę 1.642,40 zł tj 47% planu na różne opłaty między innymi ubezpieczenie mieszkańców podczas wyjazdów wycieczkowych, opłata roczna do Urzędu Dozoru Technicznego za urządzenia windowe.

· § 4440 – Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych na plan 47.000 zł dokonano odpisu w wysokości 40.062,00 zł tj. 85% planu, i przekazano na wyodrębniony rachunek bankowy w celu wykorzystania tych środków na cele socjalno-bytowe zgodnie z opinią komisji socjalnej, która za zgodą pracodawcy dysponuje tymi środkami.

· § 4480 – Podatek od nieruchomości na plan 4.000 zł wydatkowano kwotę 1.610,00 zł jest to 40% planu, opłacono podatek od nieruchomości znajdującej się przy  ul. Parkowej 8 w Nakle za okres od stycznia do czerwca 2009r. na podstawie złożonej deklaracji do  Urzędu Miasta i Gminy w Nakle.

· § 4520 – Opłaty na rzecz budżetów jednostek samorządu terytorialnego na plan 2.000 zł zrealizowano 1.306,98 zł, w skład tego paragrafu wchodzi opłata za trwały zarząd nieruchomościami, ustalona dla DPS na mocy decyzji Wydziału Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki Nieruchomościami Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią.

· § 4700 – Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej na plan 4.000 zł zrealizowano 1.550 zł, to jest 39% planu z przeznaczeniem na szkolenia celem podnoszenia kwalifikacji pracowników DPS.

· § 4740 Zakup materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego i urządzeń kserograficznych na plan 1.000 zł zrealizowano kwotę 199,88 zł tj 20% planu głównie na papier ksero.

· § 4750 Zakup akcesoriów komputerowych w tym programów i licencji na plan 3.000 zł zrealizowano kwotę 2.036,20 zł to jest 68% na drobne naprawy uszkodzonych części komputerowych, zakup tonerów i tuszy do drukarek.

Rozdział 85203 Ośrodki Wsparcia na plan w wysokości 430.000 zł wykorzystano 107.886,02 tj 25,09% Środowiskowy Dom  Samopomocy funkcjonuje na podstawie dotacji celowej przyznanej przez Urząd Wojewódzki i na podstawie planu finansowego zatwierdzonego budżetem powiatu nakielskiego na sesji Rady Powiatu w Nakle nad Notecią z dnia 29 grudnia 2008 roku.  Środki finansowe przeznaczane są na bieżącą działalność Środowiskowego Domu Samopomocy, który skupia codziennie 20 osób z zaburzeniami psychicznymi w godzinach od 8.00 do 16.00 zapewniając im dwa posiłki, zajęcia terapeutyczne z koordynatorami,  psychologami i terapeutami zajęciowymi, którzy dbają o poprawę funkcjonowania podopiecznych w środowisku oraz przystosowują ich do samodzielnego funkcjonowania w codziennym życiu.


Środowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje w strukturach Domu Pomocy Społecznej w ramach wyodrębnionego rozdziału klasyfikacji budżetowej.  Ostateczny kształt planu wydatków w rozdziale 85203 wygląda tak jak w załączonym sprawozdaniu tabelarycznym, natomiast wydatki na poszczególnych paragrafach dotyczyły:

· § 3020 Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń, na plan 600 zł  wykorzystano 96,30 zł tj. 16 % 

· § 4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników, na plan 122.000 zł wykorzystano 61.187,62 zł tj. 50 % planu. Środowiskowy Dom Samopomocy zatrudnia 5 osób tj: Kierownik ŚDS,  terapeuta  zajęciowy (2 ½ ) oraz pielęgniarka-opiekun , 

· § 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne na plan 10.000 zł wykorzystano 4.821,93 zł tj. 48% planu.

· § 4110 Składki na ubezpieczenia społeczne na plan 20.000 zł  wykorzystano kwotę 9.775,74 zł  stanowi to  (składki  emerytalne, rentowe, wypadkowe) kwoty wypłaconych wynagrodzeń osobowych, tj 49%  planu,

· § 4120 Składki na Fundusz Pracy na plan 3.300 zł wydatkowano kwotę 1.581,70 zł, co stanowi 2,45% wypłaconych wynagrodzeń osobowych, tj 48% planu

· § 4210 Zakup materiałów i wyposażenia na plan 23.500,00 zł wydatkowano kwotę 7.785,70 zł, tj 33% planu, zakupiono środki czystości, art. chemiczne ( 448,44 zł), materiały biurowe do prowadzenia fachowej dokumentacji ( 433,33 zł), prasę (1.012,77 zł), materiały do terapii zajęciowej (616,66 zł ), materiały przemysłowe i higieniczne 635,91zł,  dopłaty do biletów uczestników Środowiskowego Domu Samopomocy (973 zł), zakup paliwa 1.580,72 zł, pozostałe drobne wydatki i wyposażenie (2.084,87 zł), 

· § 4220 Zakup środków żywności, na plan 21.000 zł wykorzystano kwotę 10.287,70 zł , to jest 49 % planu, na zakup artykułów niezbędnych do przygotowania obiadu przez kuchnię oraz artykuły spożywcze do terapii kulinarnej podczas której uczestnicy ŚDS samodzielnie przygotowują przekąski, desery, ciasta ucząc się od terapeutów oraz ucząc siebie nawzajem pieczenia i gotowania.

· § 4230 Zakup leków i materiałów medycznych, na plan 1.000 zł i  wydatkowano kwotę 0 zł.

· § 4260 Zakup energii, na plan 9.000 zł wydatkowano kwotę 4.401,37 zł z czego na pokrycie kosztów związanych z zużyciem gazu ziemnego ( 2.778,11 zł), zgodnie z opomiarowaniem pomieszczeń należących do Środowiskowego Domu Samopomocy, energia elektryczna 1.327,78zł, i woda 295,48zł tj 49 % planu.

· § 4270 Zakup usług remontowych na plan 2.000,00 zł nie , wydatkowano 0 zł.

· § 4280 Zakup usług zdrowotnych na plan 600  zł  wydatkowano kwotę 35,00 zł  tj. 6 % planu są to koszty obowiązkowych badań lekarza medycyny pracy pracowników ŚDS. 

· § 4300 Zakup usług pozostałych na plan 10.000,00 zł wydatkowano kwotę 1.486,47 zł  jest to 15 % planu, z czego na opłaty pocztowe przeznaczono 18,25 zł, usługi informatyczne 100,00 zł, dla uczestników na wyjazdy wycieczkowe 56,00 zł ,usługa odprowadzenia ścieków do kanalizacji  522,21 zł, naprawa samochodu 100,01 zł  oraz inne pozostałe usługi 690,00 zł.

· § 4350 Usługi internetowe na plan 1.500 zł wykorzystano 22 % czyli kwotę 336,00 zł opłacając miesięczny abonament dostępu do sieci internet NEOSTRADA.

· § 4370 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej na plan 4.500,00 zł wykorzystano 603,99zł jest to 14 % planu.

· § 4410 Podróże służbowe krajowe na plan 1000 zł  wykorzystano kwotę 0 zł.

· § 4430 Różne opłaty z składki na plan 1500 zł  wykorzystano kwotę 0 zł.

· § 4440 Odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych plan 4.000 zł,  dokonano odpisu na kwotę 3.815,00 zł  tj. 95 %  planu, i przekazano na wyodrębniony rachunek bankowy w celu wykorzystania tych środków na cele socjalno-bytowe zgodnie z opinią komisji socjalnej, która za zgodą pracodawcy dysponuje tymi środkami.

· § 4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej na plan 3500 zł wykorzystano 640 zł tj 18 % planu na szkolenie zwane superwizją dla pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy oraz inne szkolenia tematyczne.

· § 4740 Zakup materiałów papierniczych do sprzętu drukarskiego i urządzeń kserograficznych na plan 500zł, wydatkowano 0 zł.
· § 4750 Zakup akcesoriów komputerowych na kwotę 3.500zł wydatkowano 424,50 tj. 12 % planu na tuszy i tonerów do drukarek.

· § 6050- wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych  na plan 187.000,00 zł wydatkowano 607,00 zł tj 0,3 % na : opłacenie wykonania mapki przez geodetę oraz wydanie decyzji przez UMiG Nakło.

Rozdział 85204 – Rodziny zastępcze plan wynosi 1.808.815,00 zł  i został wykonany  w 35,05,%  na kwotę 633.932,12 zł.
W poszczególnych paragrafach przedstawia się następująco §2320     dotacje celowe plan wynosi 214.500,00 zł i został wykonany w   32,3%   na  kwotę 69.287,58zł.

Na podstawie porozumień zawartych między powiatami zostało umieszczonych z terenu powiatu nakielskiego 14 dzieci w  11 rodzinach zastępczych na terenie innych powiatów.

Na terenie miasta Bydgoszcz - 3 dzieci w 3 rodzinach koszty utrzymania – 16.110,90 zł. W powiecie pilskim 1 dziecko w 1 rodzinie – 3.952,80zł. w powiecie żnińskim 2 dzieci w 1 rodzinie – 9.882,00zł., w powiecie brodnickim 1 dziecko w 1 rodzinie – 3.008,28zł w powiecie sępoleńskim 3 dzieci w 1 rodzinie – 13.834,80zł; w powiecie toruńskim 1 dziecko w 1 rodzinie – 7.446,60zł, w powiecie wągrowieckim 1 dziecko w 1 rodzinie zastępczej koszty 3.652,80zł w powiecie wrzesińskim 2 dzieci w 2 rodzinach na kwotę 11.399,40zł.

W §3110 świadczenia społeczne  plan wynosi 1.430.015zł i został wykonany w 35,9% na kwotę 513.443,40zł, świadczenia zostały udzielone rodzinom zastępczym z terenu Powiatu Nakielskiego w formie pomocy pieniężnej na częściowe pokrycie kosztów utrzymania wychowanka oraz pomocy na kontynuowanie nauki dla  wychowanków z rodzin zastępczych. Pomoc na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka została udzielona 125  dzieciom w  94  rodzinach zastępczych na kwotę 442.459,80zł.

Jednorazowe świadczenie z tytułu przyjęcia dziecka do rodziny zastępczej wypłacono na kwotę  13.999zł dla 11 dzieci z 8 rodzin zastępczych.  

Pomoc w formie pomocy pieniężnej na kontynuowanie nauki udzielona została  24  wychowankom z 23  rodzin zastępczych na kwotę 44.467,40zł. Pomoc pieniężna na usamodzielnienie została wypłacona 2 wychowankowi z  2 rodzin zastępczych na kwotę 9.882zł. oraz pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla 1 wychowanka z 1 rodziny zastępczej na kwotę 2.635,20.

Obecnie w Powiecie Nakielskim są 94  rodziny  zastępcze,  w których wychowuje się 125 dzieci, w tym na podstawie zawartych porozumień w rodzinach zastępczych na terenie Powiatu Nakielskiego zostało umieszczonych 20  dzieci  spoza powiatu w  14 rodzinach zastępczych.   

Pomoc pieniężną na częściowe pokrycie kosztów utrzymania dziecka w rodzinie zastępczej udziela się z uwzględnieniem dochodów tego dziecka tj. renty rodzinnej, zasiłku pielęgnacyjnego, dodatku dla sieroty zupełnej, alimentów, dochodów z posiadanego majątku dziecka.

W §4110 Składki na ubezpieczenia społeczne  - są to składki od wynagrodzenia dla rodziny zastępczej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem  o charakterze pogotowia rodzinnego oraz rodziny wielodzietnej -  plan 20.600zł wykorzystano kwotę 6049,98zł. - 29,4%

W §4120 Składki na Fundusz Pracy  - j. w. Na  plan 3.200zł. zrealizowano kwotę 953,56zł tj. 29,8%.

W §4170  -wynagrodzenia bezosobowe plan wynosi 130.500 zł i  został wykonany w 33,9%  na kwotę 44.197,60zł są to koszty wynagrodzenia osób pełniącej funkcję rodziny zastępczej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem o charakterze pogotowia rodzinnego oraz rodziny zastępczej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem. 
Plan w wysokości 10.000,00 zł na paragrafach 4300 i 4210 przeznaczony jest na wykonanie placu zabaw w Pogotowiu Rodzinnym w Orlu, realizacja nastąpi w II półroczu 2009 roku.
Rozdział 85218 – Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie – wynosi 568.388,00 zł  i wykonany został w 45,47% na kwotę 258.452,75 zł.
W poszczególnych paragrafach wykonanie przedstawia się następująco § 3020 Wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń - plan wynosi 4.800zł, - został wykonany w 3,1% tj na kwotę 150zł. Dofinansowano  zakup okularów korekcyjnych do pracy przy komputerze 1 pracownikowi PCPR.

W §4010  -  wynagrodzenia osobowe- plan wynosi 385.600zł i wykonany został w 43,5% –

167.911,83zł. wypłacono wynagrodzenia zgodnie z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 02.08.2005r. w sprawie zasad wynagradzania   pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych  jednostek samorządu terytorialnego/ Dz.U. Nr 146, poz. 1222 z późn. zm./. W Centrum zatrudnionych  jest 10 pracowników w pełnym wymiarze czasu pracy w tym jedna osoba w ramach środków z tytułu realizacji projektu ze środków EFS - Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet VII. 

W §4040  -  dodatkowe wynagrodzenia  -  plan wyniósł  25.100zł i wykonany został w 94% na kwotę 23.592,15zł  -  wypłacono dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. trzynastkę dla pracowników Centrum w wysokości 8,5% wynagrodzenia rocznego za 2008 rok.

W   §4110  - składki ZUS – plan wynosi 64.000zł i wykonany został  w 42,1% na kwotę 26.946,53zł w wysokości 15,29% od wynagrodzenia osobowego. 

W   §4120 -  składki na FP – plan wynosi  – 10.000zł i wykonany został w 40,6% - 4.056,63zł. w wysokości 2,45% od wynagrodzenia osobowego. 

W  §4170  wynagrodzenia bezosobowe plan wynosi 9.500zł i  został wykonany w 35,4%  na kwotę 3.360,55zł zostały pokryte koszty sprzątania pomieszczeń biurowych w ramach umowy-zlecenie oraz umowy zlecenia za usługi informatyczne. 

§4210  -  zakup materiałów i  wyposażenia -  plan wynosi  13.500zł i został wykonany w 47,3% co stanowi kwotę 6.385,58 z tego zostały zakupione materiały biurowe , środki czystości, druki kart parkingowych, paliwo, oraz inne jak prenumerata „R-wości budżetowej” i „Pracownika socjalnego”. 

W §4260  -  zakup energii – plan wynosi  9.000zł i wykonany został w 51.6% na kwotę  4.647,29zł zostały pokryte koszty energii elektrycznej, zużycie wody.

W §4270 - zakup usług remontowych – plan wynosi 5.088zł został  wykonany w 43,5%,  co stanowi kwotę 2.219,90zł z tytułu naprawy samochodu służbowego, konserwacji kserokopiarkii.

W §4280  zakup usług zdrowotnych – plan wynosi 300zł  i został wykonany w 80% na kwotę 240zł. - opłacono badania okresowe pracownikom PCPR.
W §4300 -  zakup usług pozostałych  -  plan wynosi 13.700 zł i wykonany został w 47,3% na kwotę 6.480,36zł. Pokryte zostały koszty, usługi bankowej HB, wywozu śmieci,  przesyłek pocztowych  wykonie pieczątek, usługi antywirusowej ochrony programów komputerowych.

W §4350 - opłaty za usługi internetowe- plan wynosi  1.000zł i został wykonany w  38,8 % na kwotę 388,50zł opłacono rachunki korzystania z sieci internetowej.

W §4360 - Opłaty telefonii komórkowej plan wynosi 800,00zł i został wykonany w 44,6% na kwotę 356,42zł.

W §4370 opłaty telefonii stacjonarnej plan 2000zł wykorzystano kwotę 562,67zł tj. 28,1% tytułem rozmów służbowych pracowników Centrum.

W  §4410  -  podróże służbowe krajowe – plan wynosi  1.500 zł i wykonany został w  6,3 % na kwotę 95zł.


W  §4440 - odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych- plan wynosi  9500zł i  został wykorzystany w 75 %  

W §4480 - podatek od nieruchomości plan wynosi 1.500,0zł., wykonanie  - 557,00zł tj 37,1% planu.

W §4700 Szkolenia pracowników na plan 4.000zł wykorzystano 790,00zł co stanowi 19,7%.

W §4740 Zakup art. papierniczych do urządzeń kserograficznych na plan 1.500,00zł  wykorzystano 0zł.

W §4750 Zakup akcesoriów komputerowych i licencji Plan wynosi 6.000zł wydatkowano kwotę 2587,34zł co stanowi 43,1% planu, środki przeznaczono  na zakup tonerów i tuszy do drukarek komputerowych.
Rozdział 85220 - Jednostki Specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej plan wynosi 31.000 zł wykorzystano kwotę 12.606,21zł tj 40,67%. W poszczególnych paragrafach wykonanie przedstawia się następująco §4110  Składki na ubezpieczenia społeczne - plan wynosi 1.700,00zł., wykorzystano kwotę 819,14zł tj.48,2%. Opłacono składki ubezpieczenia społecznego od umowy zlecenia z psychologiem pełniącym dyżury w PIK. 

W §4120 - Składki na FP - plan wynosi 300,00zł, wykonano w 43% tj. na kwotę 129,85zł Opłacono FP od umowy zlecenia psychologa pełniącego dyżury w PIK.

W §4170 Wynagrodzenia bezosobowe za pracę doradców czyli prawnika i psychologa w PIK - plan 27000zł wykonano 36,6% tj. 9.887,00 zł.

W §4300  - Zakup usług pozostałych  - plan wynosi 2.000zł, wykonany został na kwotę 1770,22zł tj 88,5% planu. Został sfinansowany wydruk plakatów i ulotek na potrzeby Punktu Interwencji Kryzysowej.   

Dział 853 „Pozostałe zadania w zakresie polityki społecznej” – planowana kwota w wysokości 3.393.616,00 zł została wykonana w wysokości 1.673.179,76 zł tj 49,30 %. 
Rozdział 85311 – Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób niepełnosprawnych plan wynosi 131.580,00 zł i zrealizowano w 48,91% z przeznaczeniem na dofinansowanie Warsztatów Terapii Zajęciowej w Nakle nad Notecią, Szubinie i Mroczy.
Rozdział 85321 - Zespoły do spraw orzekania o niepełnosprawności - plan wynosi 267.400,00 zł i został wykonany w 43,69% na kwotę 116.822,35 zł.
W poszczególnych paragrafach wykonanie przedstawia się następująco: §3020 - Wydatki osobowe nie zaliczane do wyn. - plan wynosi 300,00zł wykonanie 0zł, § 4010 - wynagrodzenie osobowe pracowników- plan wynosi 98.200zł i został wykonany w 46,8% tj 45.189,29zł - wypłacono wynagrodzenia pracownikom Powiatowego Zespołu do Spraw o Orzekaniu o Niepełnosprawności zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 02.08.2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego / Dz.U.Nr 146, poz.1222 z póź zm./ W Zespole zatrudnione są 4 osoby  w tym jedna na zastępstwo.

W §4040 - dodatkowe wynagrodzenie - plan wynosi 6.100zł i wykonany został w 98,12% na kwotę 5.985,61zł - wypłacono dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. „13” dla pracowników Zespołu w wysokości 8,5% wynagrodzenia rocznego za 2008r.

W §4110 - składki ZUS - plan wynosi 20.400zł i wykonany został w 39,9% co stanowi kwotę 8.143,28zł. Są to składki na ubezpieczenie społeczne pracodawcy od wynagrodzenia osobowego i bezosobowego orzeczników.

W §4120 - składki na FP - plan wynosi 3.300zł i wykonany został w 38,8% na kwotę 1.282,17zł. w wysokości 2,45% od wynagrodzenia osobowego i bezosobowego orzeczników.

W §4170 - wynagrodzenia bezosobowe- plan wynosi 74.200,00zł i został wykonany w 38,8% na kwotę 28.785,26 zł. W ramach tej kwoty zostały pokryte koszty umów zleceń orzeczników Zespołu, umowy zlecenia dla informatyka i sprzątaczki.

W §4210 - zakup materiałów i wyposażenia - plan wynosi 8.300zł  i został wykonany w 15,8% na kwotę 1314,66zł. Z tego zostały zakupione materiały biurowe, środki czystości.

W §4260 - zakup energii - plan wynosi 3.500zł, został wykonany w 56,2%, wydatkowano kwotę 1.966,48 zł na zakup gazu, prądu i wody.

W §4270 - zakup usług remontowych - plan wynosi 1.000zł i został wykonany w 11% co stanowi kwotę 109,80zł. Środki wydatkowano na konserwację kserokopiarki.

W §4280 - zakup usług zdrowotnych plan wynosi 200,00zł. i został wykonany w 0%,

W §4300 -zakup usług pozostałych - plan wynosi 40.000,00zł został wykonany w 44,8% na kwotę 17.927,31zł. W tym pokryte zostały koszty orzecznictwa w ramach umów z gabinetami lekarskimi, przesyłek pocztowych, wykonanie pieczątek.

W §4370 opłaty z telefonii stacjonarnej na plan 4.000zł wykorzystano kwotę  3.026,31zł tj 75,6% planu.

w §4410 - Podróże służbowe krajowe - Plan wynosi 500,00zł., wykonanie 16,40zł tj  3,3% planu.  

W §4440 - Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych plan wynosi 3.900zł został wykonany w 75%.

W §4700  - Szkolenia pracowników na plan 1.500zł wydatkowano 30,0zł tj 2%planu.

W §4740 - Zakup materiałów papierniczych  - plan 1.000zł, wydatkowano 0% planu. 

W §4750 Plan wynosi 1.000zł. Wydatkowano 120,78zł na zakup programu tonerów do drukarek komputerowych na potrzeby pracowników PZOON.

Rozdział 85333 Powiatowe Urzędy Pracy plan 2.736.036,00 zł wykonano kwotę
1.379.456,72 zł tj 50,42% planu.
Powiatowy Urząd Pracy w Nakle nad Notecią ul. Dąbrowskiego 46 posiada 29 etatów.  W Powiatowym Urzędzie Pracy w Nakle nad Notecią zatrudnionych jest 21 pracowników, zaś w Filii w Szubinie 8. Ponadto tut. urząd zatrudnia pracowników na stanowiskach administracyjnych i gospodarczych,  zgodnie z art. 9 ust. 2a Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99 poz. 1001 z późniejszymi zmianami). Przeciętne zatrudnienie w pierwszym półroczu 2009 r. w ramach 7% kwoty środków Funduszu Pracy wyniosło  23 osób.

W § 3020 /Wydatki osobowe niezaliczane do wynagrodzeń/ w I półroczu 2009 r. wydatkowano środki w wysokości 400,00 zł, z przeznaczeniem na sfinansowanie szkieł korekcyjnych dla dwóch  pracowników tut. urzędu.

W planie finansowym na rok 2009 zaplanowano w § 4010 /Wynagrodzenie osobowe pracowników/ środki finansowe na wynagrodzenia, fundusz nagród oraz na nagrody jubileuszowe dla pracowników Powiatowego Urzędu Pracy w Nakle nad Notecią. Wykonanie wydatków w paragrafie 4010 za 6 miesięcy br. wyniosło 707.250,36 zł. W miesiącu czerwcu 2009 r. wypłacono jednej osobie nagrodę jubileuszową za 35 lat pracy zawodowej.


Wypłacono dodatkowe wynagrodzenie roczne /§ 4040/ 54 osobom, zatrudnionym w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nakle n. Not. i Filii w Szubinie, w wysokości 90.212,26 zł.

W § 4110 /Składki na ubezpieczenie społeczne/ i w § 4120 /Składki na Fundusz Pracy/ wydatkowano odpowiednio kwotę w wysokości 110.195,36 zł. i 16.812,08 zł.

Wykonanie wydatków w  § 4210 /Zakup materiałów i wyposażenia/  za 6 miesięcy 2009 r. wyniosło 13.645,55 zł. Środki przeznaczono m. in. na zakup paliwa, akcesoriów samochodowych, czasopism i publikacji, środków czystości, akcesoriów łazienkowych,  materiałów i wyposażenia  biurowego, niezbędnego dla prawidłowego funkcjonowania urzędu.

Wykonanie budżetu § 4260 /Zakup energii/ na koniec czerwca 2009 r. wyniosło 52750,59 zł. W paragrafie tym ujęto wydatki związane z zakupem centralnego ogrzewania , energii elektrycznej, wody i gazu.

W § 4270 – Zakup usług remontowych wydatkowano w bieżącym roku kwotę w wysokości 5.816,43 zł, z przeznaczeniem między innymi na naprawę i konserwację sprzętu kserograficznego, gaśnic oraz systemu alarmowego w Filii urzędu pracy, naprawę poszycia dachowego w Szubinie oraz na  naprawy awaryjne centrali telefonicznej.

Wydatki budżetowe  § 4280 /Zakup usług zdrowotnych/ w okresie styczeń – czerwiec poniesiono na 14 osób i wyniosły  678,00 zł. 


Wykonanie wydatków § 4300 /Zakup usług pozostałych/ za 6 miesięcy 2009 r. wyniosło 26.782,68 zł. Środki przeznaczono m. in. na wywóz nieczystości, odprowadzenie ścieków, opłatę radiowo – telewizyjną, koszty wysyłki, przegląd samochodu służbowego, wykonanie pieczęci urzędowych i tablic informacyjnych, pomiar instalacji przeciwpożarowej, usługi kancelarii radcowskiej, wykonanie boksów dla pośredników zatrudnionych w Filii urzędu pracy w Szubinie.


Na wydatki związane z zakupem usług dostępu do sieci internet /§ 4350/ w okresie styczeń – czerwiec 2009 r. przeznaczono kwotę w wysokości 3.941,82 zł.


W § 4360 /Opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych telefonii komórkowej/ i w § 4370 / Opłaty z tytułu usług telekomunikacyjnych telefonii stacjonarnej/ wydatkowano odpowiednio kwotę w wysokości 166,56 zł. i 8.822,41 zł. 


W § 4410 /Podróże służbowe krajowe/ w 2009 r. wydatkowano kwotę w wysokości 3.987,85 zł.


W miesiącu maju br. w ramach § 4440 /Odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych/  Powiatowy Urząd Pracy w Nakle nad Notecią przekazał na rachunek bankowy ZFŚS kwotę w wysokości  42.375,00 zł.


W § 4480 – Podatek od nieruchomości poniesiono wydatki związane z opłatą nieruchomości położonej w Nakle nad Notecią oraz  w Szubinie i wyniosły 4.145,50 zł. 


W związku z decyzją Zarządu Powiatu w Nakle nad Notecią w sprawie ustanowienia trwałego zarządu, w pierwszym półroczu 2009 r. w § 4520 /Opłaty na rzecz budżetu/ wydatkowano kwotę w wysokości 276 zł.


Na szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej /§ 4700/ wg stanu na dzień 30 czerwca 2009 r. wydatkowano kwotę w wysokości  3.275,00 zł. Ze szkoleń skorzystało 13 osób zatrudnionych w tut. urzędzie.

Na zakup akcesoriów komputerowych - § 4750 w pierwszych sześciu miesiącach 2009 roku przeznaczono kwotę w wysokości 292,90 zł.


Zgodnie z umową o dofinansowanie projektu „Wzrost jakości usług rynku pracy” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki /Nr umowy: UDA – POKL.06.01.02-04-014/08-00 z dnia 28 marca 2008 r./ Powiatowy Urząd Pracy w Nakle nad Notecią w  okresie styczeń - kwiecień 2009 r. poniósł wydatki na zadania określone w budżecie projektu m.in.: dofinansowanie etatów pośredników pracy i doradców zawodowych (wypłata dodatkowego wynagrodzenia rocznego), monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych (organizacja seminarium). W związku z tym w planie finansowym na 2009 r. ujęto wydatki odpowiednio w paragrafach z odpowiednią cyfrą 8 i 9. Wykonanie wydatków w ramach realizowanego projektu w br. wyniosło: § 4048 – 6.535,13 zł, § 4118 – 986,81 zł, § 4128 – 160,11 zł i § 4308 – 6.058,40 zł. (tj. kwota dotacji rozwojowej 13.740,45 zł.), § 4219 – 2.363,45, § 4309 – 54,19 zł  (tj. kwota wkładu własnego 2.417,64 zł.). Okres realizacji projektu od 01.01.2009 r. do 30.04.2009 r.


W dniu 20 kwietnia 2009 r. Powiatowy Urząd Pracy w Nakle nad Notecią zawarł umowę /Nr umowy UDA-POKL.06.01.02-04-019/09-00/ z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Toruniu o dofinansowanie Projektu: „ Jakość usług kluczem do sukcesu na rynku pracy” (okres realizacji projektu od 01.01.2009 r. do 31.12.2009 r.). W budżecie projektu ujęto koszty związane z dofinansowaniem etatów pośredników pracy i doradcy zawodowego, tj. sześciu osób zatrudnionych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Nakle nad Notecią i Filii w Szubinie. W planie finansowym na 2009 r. dla tut. urzędu ujęto wydatki odpowiednio w paragrafach z ostatnią cyfrą 8 i 9. W I półroczu 2009 r. poniesiono wydatki odpowiednio w paragrafach: § 4018 – 44.429,25 zł., § 4118 – 6.679,56 zł. i § 4128 – 1.083,82 zł.
Rozdział 85395 – Pozostała działalność – planowane wydatki w wysokości 258.600,00 zł zostały wykonane w kwocie 112.550,69 zł tj. 43,52% i dotyczą dwóch projektów realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki oraz wkładu własnego na realizację projektu „Kadry oświaty podwyższają swoje kwalifikacje „ na kwotę 6.758,00 zł i projektu „Podniesienie atrakcyjności szkolnictwa zawodowego” 4.363,00 zł:

„AKTYWNA INTEGRACJA SZANSĄ AKTYWNEGO ROZWOJU MIESZKAŃCÓW POWIATU NAKIELSKIEGO” WSPÓŁFINANSOWANEGO ORZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAŁ LUDZKI  PRIORYTET VII, DZIAŁANIE 7.1, PODDZIAŁANIE 7.1.2 

Budżet projektu na rok 2009 wynosi 227.275zł i składa się ze środków dotacji w kwocie 203.410,23zł i środków własnych w kwocie 23.864zł na które składają się środki jednostki samorządu terytorialnego - 10.985zł. i środki PFRON - 12.879zł. Budżet został zrealizowany w 34,9% tj. na kwotę 79.230,69zł. Ze środków dotacji wykorzystano kwotę 62.288,09zł  z wkładu własnego – 16.942,60zł, w tym 9.037zł stanowią środki PFRON. Wydatki zrealizowane ze środków budżetowych wynoszą na dzień 30.06.2009r. 70.193,69 zł
Wszystkie wydatki stanowią koszt bezpośredni projektu.

W Projekcie są realizowane 4 zadania.

1. Aktywna integracja - plan 124.904,95zł wydatkowano 38.621,50zł. tj 30,9%. 

1. 26.02.2009r. odbyło się spotkanie rekrutacyjne. Nabór beneficjentów odbył się zgodnie z procedurą rekrutacyjną opisaną we wniosku o dofinansowanie W spotkaniu oprócz beneficjentów uczestniczył zespół projektowy. Ostatecznie wyłoniono grupę 25 uczestników projektu tj. 16 osób niepełnosprawnych oraz 9 usamodzielniających się wychowanków z rodzin zastępczych. Dla wszystkich uczestników przygotowano poczęstunek. 2. 4-5 kwietnia 2009r. odbył się trening komunikacji interpersonalnej. W treningu uczestniczyło 23 uczestników. Zapewniono przyjazd i odjazd, nocleg oraz wyżywienie. 3. 27.04.2009r. odbył się pokaz wizażu dla uczestników projektu. W pokazie uczestniczyli również przedstawiciele zespołu projektowego. Pokaz trwał 3 godziny. Po pokazie 21 uczestniczek projektu skorzystało z zabiegów kosmetyczno-pielęgnacyjnych w gabinecie kosmetycznym. Przygotowano poczęstunek dla uczestników. 4. 07.05.2009r. odbyło się grupowe spotkanie z doradcą zawodowym dla 9 wychowanków rodzin zastępczych. W spotkaniu uczestniczyło 4 wychowanków. Spotkanie trwało 3 godziny. Indywidualne spotkania odbywają się w PPPP w Nakle n/Not. Planowane zakończenie doradztwa lipiec 2009r. W trakcie spotkania przygotowano poczęstunek. 5.Zorganizowano i przeprowadzono następujące kursy: kurs stylizacji paznokci od 23.03.09r. do 22.04 .09r. ; kurs florystyczny 01-26.06.09r.; kurs prawa jazdy przeprowadzony zgodnie z indywidualnym tokiem zajęć; kurs obsługi wózków widłowych 01-19.06.09r. 6. Wypłacono pomoc pieniężną na kontynuowanie nauki w wysokości 30% podstawy tj. 494,10zł/m dla 6 wychowanków. 7.Turnusy odbywają się zgodnie z indywidualnymi wnioskami. W I i II kw. w turnusach uczestniczyło 11 osób niepełnosprawnych w tym jedna z opiekunem. 12.Salę wynajęto 2-krotnie: w dniu 27.04.2009r. na potrzeby pokazu wizażu oraz w dniu 07.05.2009r. na potrzeby spotkania grupowego z doradcą zawodowym. 13. Dokonano zakupu ciastek, soków, kawy oraz herbaty na potrzeby spotkania z wizażystką, doradcą zawodowym i kursów.

2. Praca socjalna - budżet 50.922zł., wydatkowano 22.381,76zł., tj 44%. 
1.Wypłacono wynagrodzenie dla pracownika socjalnego zatrudnionego w ramach wsparcia pracy socjalnej ze środków POKL za okres od 01.01.2009r. do 30.06.2009r. Wypłacono również dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,,13-tkę” dla w/w pracownika. Opłacono również koszty związane ze składkami ZUS oraz podatkiem do US wynikających z zatrudnienia w/w pracownika.

2. Z dniem 01.03.2009r. do 30.11.2009r. powierzono 3 pracownikom socjalnym Centrum dodatkowe zadania wynikające z realizacji projektu systemowego. Za powierzone obowiązki przyznano pracownikom dodatki specjalne i wypłacono je za okres od 01.03.2009r. do 30.06.2009r. Pracownicy zobowiązani zostali do sporządzenia kontraktów socjalnych oraz nadzorowania tych kontraktów i przestrzegania ustaleń związanych z przebiegiem indywidualnej ścieżki reintegracyjnej dla beneficjentów projektu,  jak również współpracy z pozostałymi członkami zespołu projektowego.

3.  Wypłacono należności związane z wyjazdem służbowym realizowanym w drodze delegacji – przez pracownika socjalnego zatrudnionego w ramach wsparcia pracy socjalnej ze środków POKL.

3. Zarządzanie projektem – 34.698,05zł, wydatkowano w ramach tego zadania 14.513,97zł., tj 41,8% 1.  Od dnia 01.01.2009r. do 31.12.2009r. Starosta Nakielski powierzył obowiązki koordynatora projektu dyrektorowi PCPR. W związku z powyższym koordynatorowi został wypłacony dodatek specjalny za okres od 01.01.2009r. do 30.06.2009r. 

2. Od dnia 01.01.2009r. do 31.12.2009r. Dyrektor PCPR powierzył obowiązki koordynatora finansowego projektu głównej księgowej PCPR. W związku z powyższym koordynatorowi finansowemu został wypłacony dodatek specjalny za okres od 01.01.2009r. do 30.06.2009r.

4. Promocja projektu - budżet 16.749,00zł., wydatkowano 3.713,46zł, tj 22,2%. 1.  W dniu 2 i 5 lutego 2009r. w lokalnych tygodnikach ukazały się informacje o przystąpieniu do naboru beneficjentów oraz realizacji projektu systemowego w ramach PO KL przez PCPR w Nakle nad Notecią. Ponadto w dniu 30.06.2009r. w Radio N zaprezentowano słuchaczom nagranie z zakończenia kursu florystycznego z dnia 26.06.2009r. W czerwcu br. w lokalnych tygodnikach ukazały się również artykuły z zakresu realizowanego projektu – w szczególności artykuły dotyczyły odbywającego się kursu florystycznego dla osób niepełnosprawnych.

2. W dniu 05.06.2009r. dokonano zakupu projektora 30. 13.05.2009r. flipcharta – dla potrzeb promocyjnych projektu.
„PODNIESIENIE ATRAKCYJNOŚCI I JAKOŚCI SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO NA TERENIE WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO”

W tegorocznym planie finansowym budżetu Powiatu Nakielskiego na realizację kursów ECDL zaplanowano 33 083,00 zł. Do 30 czerwca 2009 r. wydano z tej kwoty 
31.236,00 zł. 85 % powyższej kwoty stanowią środki  unijne, a 3% środki z budżetu państwa. 

Finansowanie kursów ECDL jest konsekwencją podjęcia w dniu 27 lutego 2008 r. przez Radę Powiatu w Nakle nad Notecią uchwały Nr XXIII/147/2008, w której wyraziła wolę przystąpienia  i realizacji przez Powiat Nakielski projektu „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego na terenie województwa kujawsko-pomorskiego”, wdrażanego w ramach Priorytetu IX działania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Przedmiotowy projekt realizowany jest we współpracy z innymi powiatami województwa kujawsko-pomorskiego. 

W zajęciach trwających do 30 czerwca 2009 r. udział wzięło 36 kursantów – uczniów zawodowych szkół ponadgimnazjalnych, prowadzonych przez Powiat Nakielski (Zespołu Szkół Żeglugi Śródlądowej im. kmdr. B. Romanowskiego w Nakle nad Notecią, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych  im. S. Staszica w Nakle nad Notecią i Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. prof. E. Chroboczka  w Szubinie). 

Uczniowie po zdanych egzaminach  otrzymali europejskie certyfikaty ECDL, które zaświadczają o posiadaniu przez nich umiejętności wykonywania podstawowych zadań informatycznych, takich jak: edycji tekstów, wykorzystania arkusza kalkulacyjnego czy też sieci komputerowej.

Dział 854 „Edukacyjna opieka wychowawcza ” – planowana kwota w wysokości 5.789.825,00 zł została wykonana w kwocie 2.907.119,97 zł tj. 50,21%. Szczegółowy opis realizacji wydatków przedstawiony został w Załączniku Nr 14 do niniejszej informacji.

DZIAŁ 921 KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO
Plan na kwotę 200.000,00 zł został zrealizowany na kwotę 115.000,00 zł tj.  w 57,5%

Rozdział 92116 Biblioteki planowane wydatki w kwocie 70.000,00 zł w formie dotacji na funkcjonowanie jednostki zrealizowano w wysokości 35.000,00 zł tj 50%. Zgodnie z porozumieniem z dnia 30 stycznia 2009 roku Powiat Nakielski przekazuje Gminie Nakło dotację na funkcjonowanie Powiatowej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Nakle nad Notecią.  
Rozdział 92120 Ochrona zabytków planowane wydatki w wysokości 50.000,00 zł nie zostały jeszcze zrealizowane ponieważ prace konserwatorskie i restauratorskie zabytkowych kościołach w  Kcyni i Potulicach  nastąpią w II półroczu 2009 roku.
Rozdział 92195 Pozostała działalność na plan 80.000,00 zł zrealizowano kwotę 80.000,00 zł tj 100% planu z przeznaczeniem na  otwarty konkurs na wspieranie wykonywania zadań publicznych Powiatu Nakielskiego w zakresie rozwoju kultury, sztuki oraz ochrony dóbr kultury i tradycji narodowej - 40.000,00 zł. oraz na  otwarty konkurs na wspieranie wykonywania zadań publicznych Powiatu Nakielskiego w zakresie Programu Małych Dotacji na rzecz realizacji projektów Odnowy Wsi Powiatu Nakielskiego w 2008 roku. Przeznaczono kwotę - 40.000,00 zł. 

DZIAŁ 926 KULTURA FIZYCZNA I SPORT

Plan na kwotę 1.812.850,00 zł zrealizowano w kwocie 97.427,85 zł tj. w 5,37%.
Rozdział 92601 Obiekty sportowe – zabezpieczono środki finansowe w wysokości 1.300.000,00 zł na budowę Boiska Sportowego Orlik, do  dnia 30.06.2009r. wydatkowano kwotę 21.075,63 zł. Zabezpieczono środki finansowe na dofinansowanie budowy basenu w Nakle nad Notecią. Realizacja zadań nastąpi w II półroczu 2009 roku.
Rozdział 92695 Pozostała działalność w planie wydatków w wysokości 112.850,00 zł zrealizowany na kwotę 76.352,22 zł tj. w 67,66%, z przeznaczeniem na wspieranie wykonywania zadań publicznych Powiatu Nakielskiego w zakresie rozwoju kultury fizycznej i sportu oraz  popularyzacji aktywnych form spędzania czasu, kwota - 50.000,00 zł. Poza tym dokonano wydatków w związku z organizowaniem imprez sportowych na wypłatę umów zleceń, zakup nagród, dyplomów oraz opłacenie innych kosztów związanych z realizacją zadań – 26.352,22 zł.
Na koniec czerwca 2009 roku zgodnie ze sprawozdaniem Rb-27S powiat miał  należności na kwotę 132.476,26 zł w tym wymagalne na kwotę 11.097,03 zł:

- Starostwo Powiatowe –  102.369,25 zł w tym wymagalne 7.438,49 zł w tym kwota 3.050,00 zł od SP ZOZ czynsz dzierżawny za wyposażenie umowa nr 217/KWF/1 oraz kwota 3.888,49 z tytułu wpłat za czynsz od os. fizycznych, należności za nieuzasadnione wezwanie karetki 500,00 zł należności są na bieżąco windykowane.
- Powiatowy Urząd Pracy 0 zł i brak należności wymagalnych
- Zarząd Dróg Powiatowych – 2.697,82 zł w tym wymagalne 128,10 zł z tytułu opłat od osób fizycznych (sprawa w toku)
- Dom Pomocy Społecznej – 11.504,54 zł w tym wymagalne należności z tytułu opłat za pobyt w DPS na kwotę 2.960,44 zł

- Komenda Powiatowa PSP – 0 zł brak wymagalnych

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – 0 zł w tym brak wymagalnych

- Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego 0 zł w tym brak wymagalnych

- Oświata – stan należności 15.904,65zł zł w tym wymagalne 570,00 zł


Na koniec czerwca 2009 roku zgodnie ze sprawozdaniem Rb-N powiat miał stan należności i wybranych aktywów finansowych w wysokości 21.288.279,61 zł, co w rozbiciu na jednostki przedstawia się w następujący sposób:
- Starostwo Powiatowe –  10.779.378,48 zł 
- Powiatowy Urząd Pracy razem z Funduszem Pracy – 5.245.996,84 zł 
- Zarząd Dróg Powiatowych – 1.776.741,37 zł 
- Dom Pomocy Społecznej – 159.041,92 zł 

- Komenda Powiatowa PSP – 423.653,35
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – 171.702,81 zł
- Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego – 1.185,53 zł
- Oświata – stan należności 1.205.136,75 zł
- Powiatowy Fundusz Gospodarki Zasobem Geodezyjnym i Kartograficznym–1.309.417,61 zł w tym wymagalne 20.830,66 zł i dotyczą wpłat za korzystanie z ewidencji geodezyjnej, windykacja prowadzona jest na bieżąco, wysyłane są upomnienia i wezwania do zapłaty
- Powiatowy Fundusz Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej – 216.024,95 zł

Stan należności wymagalnych w sprawozdaniu Rb-N wynosi 31.927,69 zł a Rb-27S wynosi 11.097,03 zł, różnica w kwocie 20.830,66 to kwota zobowiązań wymagalnych na PFGZGiK, których nie wykazuje się w sprawozdaniu Rb-27S. 
Na koniec czerwca 2009 roku nie wystąpiły zobowiązania wymagalne zgodnie ze sprawozdaniem Rb-Z. Ogólny stan zobowiązań z tytułu kredytów i pożyczek i obligacji według sprawozdania Rb-Z wynosi 18.894.092,00 zł.

Na koniec czerwca 2009 roku zgodnie ze sprawozdaniem Rb-28S powiat miał zobowiązania  w wysokości 3.148.040,74 zł w poszczególnych jednostkach przedstawia się w następujący sposób:
- Starostwo Powiatowe – 367.935,00 zł
- Oświata – 632.345,65 zł

- Zarząd Dróg Powiatowych – 1.747.274,07 zł,

- Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego –  2.962,37 zł,

- Komenda Powiatowa Państwowej Straży Pożarnej – 50.554,12 zł,

- Dom Pomocy Społecznej –  55.946,06 zł,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie – 34.865,33 zł,

- Powiatowy Urząd Pracy – 256.158,14 zł
Zobowiązania Starostwa Powiatowego dotyczyły:

· zobowiązań wobec dostawców –  243.853,86 zł,

· zobowiązań wobec Urzędu Skarbowego z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych i zobowiązań wobec ZUS z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne – 124.081,14 zł,

Zobowiązania Zarządu Dróg Powiatowych dotyczyły:

· zobowiązań wobec dostawców – 1.732.143,48 zł,

· zobowiązań wobec ZUS z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz US z tytułu podatku – 15.130,59 zł.

Zobowiązania Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego dotyczyły:

· zobowiązań wobec dostawców –  1.479,37 zł,

· zobowiązania wobec US  z tytułu podatku dochodowego – 1.483,00 zł

Zobowiązania Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej dotyczyły:

· zobowiązań wobec dostawców – 6.382,52 zł,

· zobowiązań wobec Urzędu Skarbowego z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych oraz wobec ZUS z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne – 44.171,60 zł,

Zobowiązania Domu Pomocy Społecznej dotyczyły:

· zobowiązań wobec dostawców – 4.579,09 zł,

· zobowiązań wobec Urzędu Skarbowego z tytułu podatku dochodowego od osób fizycznych oraz wobec ZUS z tytułu składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne –  51.366,97 zł,

Zobowiązania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dotyczyły:

R. 85156 – 604,80 zł zobowiązania z tytułu składek na ubezpieczenia zdrowotne za dzieci przebywające w RDD w Paulinie i Rozwarzynie
W R. 85201 – 5269,54zł

§4010 - zobowiązania wobec ZUS i US - na łączną kwotę 2986,22zł

§4110 - zobowiązania wobec ZUS na kwotę 1707,68zł

§4120 - zobowiązania wobec ZUS – 262,64zł

§4440 - zobowiązanie wobec ZUS i US - 313,00zł.

R.85204 - 3256,91zł.

§4110  - zobowiązania wobec ZUS - 1.108,04

§4120 - zobowiązania wobec ZUS – 177,54

§4170 - zobowiązania wobec ZUS i US - 1.971,33

R.85218 – 13.558,46zł

§4010- zobowiązania wobec ZUS i US – 8.278,66zł

§4110 - zobowiązania wobec ZUS - 4441,83zł 

§4120 - zobowiązania wobec ZUS – 711,74zł

§4170 - zobowiązania wobec ZUS i US - 126,23zł.

R. 85321 – 5986,48zł

§4010 - 2.705,55 - zobowiązania wobec ZUS i US

§4110 - 1.834,95 - zobowiązania wobec ZUS

§4120 - 294,01zł. - zobowiązania wobec ZUS

§4170 - 1.151,97 - zobowiązania wobec ZUS i US
R. 85395 – 6.189,14 zł

§401,411,412 – 8/9 – 2.739,14 zł zobowiązania wobec ZUS i US

§421,475 -8/9 – 3.450,00 zł zobowiązania z tytułu dostaw i usług
Zobowiązania Powiatowego Urząd Pracy dotyczyły:
· Dział 853 Rozdział 85333
 – 
53.556,89 zł.

Zobowiązania dotyczą pochodnych od wynagrodzeń za miesiąc czerwiec /§ 4010, § 4110 i § 4120/ w wysokości 51.410,39zł, których termin płatności upływa w dniu 05.07. 2009 r. 

W § 4480 po stronie zobowiązań ujęto środki dotyczące podatku od nieruchomości – budynku w Nakle nad Notecią w kwocie 2.146,50 zł.

· Dział 851 Rozdział 85156
-
202.601,25 zł.

Zobowiązania dotyczą składki zdrowotnej za osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku lub stypendium naliczonej za miesiąc czerwiec 2009 r. Termin płatności upływa w dniu 15 lipca br.


