[image: image1.png]


[image: image2.png]KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI



[image: image3.png]






POWIAT NAKIELSKI


[image: image4.jpg]UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

* %

* X %

* 4 %




 












Załącznik do Uchwały 
Nr LI/446 /2010 Rady Powiatu

 w Nakle nad Notecią z dnia 23 sierpnia 2010 r.

Regulamin przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu  pn. „Klucz do przyszłości”.

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1

1.  Regulamin określa zasady, warunki i tryb organizacji wsparcia w ramach projektu Nr WND-POKL.09.02.00-04-009/10 pn. „Klucz do przyszłości”, realizowanego w ramach Działania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki „ Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego”, finansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu jednostki samorządu terytorialnego. 
2.  Projekt realizowany jest w okresie od 1 września 2010 r. do 31 października 2011 r. na terenie województwa kujawsko-pomorskiego w szkołach, dla których organem prowadzącym jest Powiat Nakielski.
SŁOWNIK POJĘĆ

§ 2
Użyte w regulaminie określenia oznaczają: 

1. szkoły zawodowe – technika, zasadnicze szkoły zawodowe, zasadnicze szkoły zawodowe specjalne oraz oddziały przysposabiające do pracy – z wyłączeniem szkół dla dorosłych – w Zespole  Szkół Ponadpodstawowych w Samostrzelu, w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu, w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych  w Nakle nad Notecią, w Zespole Szkół Żeglugi Śródlądowej w Nakle nad Notecią, w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie, w Zespole Szkół Specjalnych w Karnowie, w Zespole Szkół Specjalnych w Kcyni oraz w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Samostrzelu;

2. średnia ocen – średnia ocen z przedmiotów obowiązkowych (zgodnie z ramowym planem nauczania ) za rok 2010/2011;
3. beneficjent ostateczny – uczniowie szkół  zawodowych, o których mowa w § 2 ust. 1, zakwalifikowani do udziału w projekcie.
4. PPPP – Powiatowa Poradnia Psychologiczno Pedagogiczna w Nakle nad Notecią.
CEL PROJEKTU

§ 3

1. Wsparcie udzielone w ramach Działania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludziki przyznawane jest w celu podniesienia zdolności uczniów do przyszłego zatrudnienia poprzez wzmocnienie atrakcyjności i jakości oferty edukacyjnej szkół i placówek oświatowych prowadzących kształcenie zawodowe.
2. Wsparcie , o którym mowa w ust. 1, realizowane będzie w ramach zadania programu rozwoju szkół obejmujących:
1)  zajęcia specjalistyczne  stanowiące istotny element programu rozwoju zawodowego szkół  prowadzących kształcenie zawodowe:
a) zajęcia specjalistyczne dla operatorów wózków jezdniowych (127 h dla 30 uczestników),

b) zajęcia specjalistyczne ze spawania (238 h dla 30 uczestników),

c) zajęcia specjalistyczne ze stylizacji paznokci (40 h dla 40 uczestników),

d) zajęcia specjalistyczne z nowoczesnych technologii informatycznych (40 h dla 40 uczestników),
e) zajęcia specjalistyczne z wizażu i kosmetyki (20 h dla 30 uczestników),
f) zajęcia specjalistyczne z obsługi kas fiskalnych (20 h dla 30 uczestników),
g) zajęcia specjalistyczne dla kelnerów i barmanów (80 h dla 35 uczestników),
h) zajęcia specjalistyczne dla operatorów maszyn budowlanych (232 h dla 30 uczestników),
i) zajęcia specjalistyczne z masażu (130 h dla 16 uczestników),
j) zajęcia specjalistyczne z hotelarstwa – akademia animatorów (80 h dla 10 uczestników),
k) zajęcia specjalistyczne dla technika ekonomisty (60 h dla 10 uczestników).
2) program doradztwa zawodowego, w ramach którego przewiduje się wsparcie psychologiczne dla wszystkich uczestników biorących udział w projekcie, a przede wszystkich dla uczniów zagrożonych uzależnieniami, patologiami oraz przedwczesnym wypadnięciem z systemu szkolnictwa oraz indywidualne i grupowe warsztaty aktywnego poszukiwania pracy.
3. Program jest wdrażany w okresie od września 2010 r. do października 2011 r.

4. Rodzaj wsparcia dla poszczególnych szkół został określony w załączniku nr 1 do Regulaminu.

ZASADY, WARUNKI I  TRYB ORGANIZACJI WSPARCIA

§ 4
1. Obsługę zadań związanych z rekrutacją uczestników i organizacją zajęć prowadzą szkoły ponadgimnazjalne, dla których organem prowadzącym  jest powiat nakielski, wskazane w § 2 ust. 1 , na podstawie porozumienia, którego wzór stanowi załącznik nr 2 do Regulaminu.
2. Nadzór pedagogiczny nad przeprowadzeniem zajęć sprawują dyrektorzy szkół lub osoby przez nie wskazane.

3. Realizacja wymienionych w § 3 ust. 1 form wsparcia nastąpi w roku szkolnym 2010/2011.

4. O udział w programie mogą ubiegać się uczniowie szkół zawodowych prowadzonych  przez Powiat Nakielski – z wyłączeniem oddziałów dla dorosłych.

5. Uczniowie maja prawo uczestniczenia w maksymalnie dwóch formach wsparcia jednocześnie.
6. Beneficjentowi ostatecznemu udostępnione zostają bezpłatne materiały edukacyjne, w zależności od rodzaju zajęć.

7. Zajęcia odbywać się będą w pracowniach i salach dydaktycznych szkół wymienionych w § 2 ust. 1.

8. Uczestnictwo w projekcie jest bezpłatne.

§ 5
1. Do ubiegania się o uczestnictwo w projekcie uprawnieni są uczniowie szkół zawodowych, ze szczególnym uwzględnieniem:

a) średniej ocen za rok 2009/2010 – zajęcia są skierowane w pierwszej kolejności dla osób z niskimi wynikami,
b) miejsca zamieszkania – preferowani będą uczniowie pochodzący z terenów wiejskich,

c) stopnia niepełnosprawności, niedostosowania społecznego, konieczności największej pomocy i aktywizacji zawodowej zarówno wśród kobiet i mężczyzn
2. Rekrutacja beneficjentów ostatecznych będzie odbywała się zgodnie z zasadą równości kobiet i mężczyzn.
§ 6
1. W przypadku niewykorzystania limitu wsparcia przez szkołę zawodową, zostaje on przekazany do innej szkoły uwzględnionej w projekcie, która zgłosi takie zapotrzebowanie.

2. Liczba uczestników w grupie nie może być niższa niż 5 osób.
§ 7
1. Rekrutacja uczestników odbywa się w szkołach zawodowych, do której uczęszcza młodzież.

2. Rekrutacja rozpocznie się 1 września 2010 r. a termin zakończenia rekrutacji upłynie  30 września 2010 r.
3. Warunkiem zakwalifikowania do uczestnictwa w projekcie jest:

a) złożenie wypełnionego i podpisanego przez uczniów oraz rodziców/opiekunów uczniów formularza zgłoszenia, który stanowi załącznik nr 3  do Regulaminu i oświadczenia dotyczącego przetwarzania danych osobowych, stanowiących załącznik nr 4 do Regulaminu wraz z kserokopia legitymacji szkolnej;
b) spełnianie dodatkowych wymagań przy niektórych proponowanych zajęciach, zgodnie z ustalonymi kryteriami określonymi w załączniku nr 5 do Regulaminu.

4.   Ostatecznej rekrutacji beneficjentów ostatecznych dokonuje Komisja Rekrutacyjna w szkołach zawodowych powołana zarządzeniem dyrektora.
5  Komisja dokonuje wyboru uczestników spośród  uprawnionych uczniów, którzy spełniają ustalone kryteria.

6.    Z posiedzenia komisji sporządzany jest protokół zawierający:

a) wykaz uczniów ubiegających się o udział w projekcie,

b) wykaz uczniów zakwalifikowanych do udziału w projekcie

c) listę rezerwową uczniów do udziału w projekcie -  ilość osób na liście rezerwowej nie może przekraczać 5 osób, na liście rezerwowej nie mogą znajdować się osoby, które uczestniczą już w dwóch formach wsparcia w ramach w/w projektu, 

7. Lista rezerwowa uczniów będzie podstawa do ponownej rekrutacji, w przypadku rezygnacji z udziału w projekcie beneficjentów ostatecznych przyjętych w pierwszej kolejności. W przypadku rezygnacji uczestnika jego miejsce zajmuje pierwsza osoba  z listy rezerwowej.

8.   Rekrutacja dodatkowa odbywa się w przypadku zrealizowania nie mniej niż 20% zajęć przewidzianych w programie.

9.  Informacja o zakwalifikowaniu się do udziału w projekcie zostanie przekazane uczniom przez dyrektora szkoły, w sposób przez niego określony, do 5 października 
2010 r.

10.   Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwołaniu.

§ 8
1. Z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi podpisana jest umowa o udzielenie wsparcia w ramach projektu, której wzór stanowi załącznik nr 6 do Regulaminu.

2.  Udzielania wsparcia zaprzestaje się, gdy beneficjent ostateczny:

1). przerwał naukę w szkole;

2). został skreślony z listy uczniów;

3). opuścił powyżej 20% zajęć w danym module bez usprawiedliwienia;

4).  przerwał udział w projekcie;

5).  zaistnieją inne losowe zdarzenia.
3. W przypadku zaistnienia w/w okoliczności, uczeń, który zostaje skreślony z listy uczestników projektu, jest zobowiązany do zwrotu otrzymanych materiałów dydaktycznych. Zostają one przekazane uczniowi rozpoczynającemu udział w projekcie, pierwszemu w kolejności z listy rezerwowej.

4. Beneficjenci ostateczni mają obowiązek wykazania się 80% frekwencją w zajęciach. Frekwencję osoby wchodzącej z listy rezerwowej liczy się od dnia  pierwszych zajęć, w których uczestniczy. Obecność potwierdzana jest podpisem na liście , która stanowi załącznik nr 7 do Regulaminu.
5. Istnieje możliwość usprawiedliwienia nieobecności na zajęciach zwolnieniem lekarskim lub pisemnymi wnioskami rodziców, w ilości nie przekraczającej 20% nieobecności.

6. Rezygnacja z udziału w projekcie wymaga pisemnej formy oświadczenia o przyczynie rezygnacji.

§ 9
Uczeń lub jego rodzice/opiekunowie prawni zobowiązani są do udzielenia informacji służących  monitorowaniu programu.
POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 10
Realizacja wsparcia w szkołach zawodowych podlega kontroli przez właściwego pracownika Starostwa Powiatowego w Nakle nad Notecią. Kontrola realizacji projektu odbywa się po wcześniejszej zapowiedzi, przez koordynatora projektu, bądź jego asystenta. 
§ 11
Bieżące informacje na temat zajęć realizowanych w ramach projektu będą publikowane na stronie internetowej www.powiat-nakielski oraz na stronach szkół.

§ 12
Wsparcie przyznawane jest w ramach środków finansowych wyznaczonych na ten cel w budżecie projektu realizowanego w ramach Działania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki  „Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego”










Załącznik nr 1 do Regulaminu

Rodzaj wsparcia dla szkół zawodowych

I. Poniżej przedstawiono sposób podziału wsparcia na poszczególne szkoły, ze względu na rodzaj zajęć specjalistycznych z uwzględnieniem liczby grup, uczestników i godzin.
1. Zajęcia specjalistyczne dla operatorów wózków jezdniowych (127 godzin zajęć na uczestnika);

a) Zespół Szkół Żeglugi Śródlądowej w Nakle nad Notecią- 1 grupa  (15 osób)

b) Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Samostrzelu – 1 grupa (15 osób)

2.  Zajęcia specjalistyczne ze spawania – dwoma metodami (238 godzin zajęć na uczestnika);

a)  Zespół Szkół Żeglugi Śródlądowej w Nakle nad Notecią – 1 grupa (15 osób)

b)  Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu – 1 grupa ( 15 osób)

3.  Zajęcia specjalistyczne ze stylizacji paznokci  (40 godzin zajęć na uczestnika);

a)   Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Samostrzelu – 1 grupa (15 osób)
b)   Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Samostrzelu – 1 grupa  (15 osób)

c)   Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu – 1 grupa (10 osób)

4.  Zajęcia specjalistyczne z nowoczesnych technologii informatycznych (40 godzin zajęć na uczestnika);

a)    Zespół Szkół Ponagimnazjalnych w Nakle nad Notecią – 2 grupy  (po 15 osób)

b)    Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu - 2 grupy ( po 5 osób)

5.   Zajęcia specjalistyczne z wizażu i kosmetyki  (20 godzin zajęć na uczestnika);

a)    Zespół Szkół Ponagimnazjalnych w Nakle nad Notecią -  1 grupa (15 osób)

b)    Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Samostrzelu – 1 grupa  (15 osób)

6.   Zajęcia specjalistyczne z obsługi kas fiskalnych (20 godzin zajęć na uczestnika);

a)    Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie – 1 grupa (15 osób)
b)    Zespół Szkół Ponadpodstawowych w Samostrzelu – 1 grupa  (15 osób)

7.   Zajęcia specjalistyczne dla kelnerów i barmanów (80 godzin zajęć na uczestnika);
a)    Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie – 1 grupa (15 osób)

b)    Zespół Szkół Specjalnych w Kcyni -  1 grupa (10 osób)

c)    Zespół Szkół Specjalnych w Karnowie – 1 grupa  (10 osób)

8.   Zajęcia specjalistyczne dla operatorów maszyn budowlanych – 2 maszyny (232 godziny zajęć na uczestnika);

a)      Zespół Szkół Żeglugi Śródlądowej w Nakle nad Notecią – 1 grupa (15 osób)

b)     Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie – 1 grupa (15 osób)

9.     Zajęcia specjalistyczne z masażu limfatycznego (130 godzin zajęć na uczestnika);
a)     Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu – 1 grupa (16 osób)
10.  Zajęcia specjalistyczne z hotelarstwa – akademia animatorów (80 godzin zajęć na uczestnika);

a)       Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu – 1 grupa (10 osób)

11.    Zajęcia specjalistyczne dla technika ekonomisty (60 godzin zajęć na uczestnika);

a)       Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie – 1 grupa (10 osób)

II.

 W ramach projektu przewiduje się zrealizowanie 20 wyjazdów studyjnych po 4 dla ; Zespołu Szkół Żeglugi Śródlądowej w Nakle Nad Notecią, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Nakle nad Notecią, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu, Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Samostrzelu.
III.

Przewiduje się zorganizowanie zajęć z doradczą zawodowym (12 miesięcy) dla; Zespołu Szkół Żeglugi Śródlądowej w Nakle nad Notecią, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Nakle nad Notecią, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Szubinie, Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Lubaszczu, Zespołu Szkół Ponadpodstawowych w Samostrzelu oraz Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Samostrzelu.
IV.

Od września 2010 r. zostanie utworzony etat psychologa. 

 Psycholog podejmie współpracę ze wszystkimi beneficjentami ostatecznymi projektu (około 250 uczestników), poprowadzi zajęcia indywidualne oraz grupowe w zależności od potrzeb zgłaszanych przez koordynatorów szkolnych. Psycholog będzie zatrudniony w Powiatowej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej w Nakle nad Notecią oraz w szkołach zawodowych prowadzonych przez Powiat Nakielski. Psycholog będzie zatrudniony z karty nauczyciela (20 h ). W miarę potrzeb zgłaszanych przez koordynatorów szkolnych będzie miał obowiązek współpracy z młodzieżą w szkołach objętych wsparciem a pozostałą część tyg. będzie dostępny w biurze w PPPP w Nakle nad Notecią gdzie będzie pełnił dyżur. Szczegółowe zadania i zakres obowiązków psychologa określa odrębny dokument stanowiący umowę o pracę z osobą zatrudnioną na w/w stanowisku.







                          Załącznik  nr 2 do Regulaminu
Porozumienie

Zawarte w dniu ……………..2010 r.

w sprawie określenia zasad i trybu współpracy w zakresie realizacji projektu pn. „Klucz do przyszłości” w ramach Działania 9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego, współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

pomiędzy   POWIATEM   NAKIELSKIM reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w osobach:

Starosty – Pana Tomasza Miłowskiego i Wicestarosty – Pana Krzysztofa Mikietyńskiego

Przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu – Pani Edyty Mulik







a

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
(nazwa i dokładny adres szkoły)

Zwanym dalej szkołą zawodową reprezentowaną przez:

Dyrektora szkoły 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Mocą niniejszego porozumienia Strony postanawiają co następuje:

§ 1

Przedmiotem Porozumienia jest określenie zasad i trybu współpracy Stron w zakresie realizacji projektu „Klucz do przyszłości”.
§ 2

1. Szkole zawodowej przekazuje się do wykonania zadania związane z realizacją projektu:

– promocję projektu wśród uczniów,

– rekrutacje uczestników projektu zgodnie z Regulaminem,

– zapewnienie miejsca na zajęcia,

– zapewnienie pomocy przy wyborze wykonawców,

– organizację zajęć dla uczniów,

– przygotowanie właściwej dokumentacji związanej z realizacją zajęć,

– przygotowanie oraz prowadzenie odrębnej ewidencji danych osobowych uczestników biorących udział w projekcie - aktualna lista beneficjentów ostatecznych jest przekazywana do Wydziału Pozyskiwania Środków Zewnętrznych do 25 każdego miesiąca.
–  przygotowanie harmonogramu planowanych zajęć w terminie do 25 każdego miesiąca. Koordynator szkolny ma obowiązek przekazać harmonogram zaplanowanych zajęć z góry na następny miesiąc a w przypadku różnic między planem a faktycznym wykonaniem należy niezwłocznie powiadomić koordynatora projektu lub jego asystenta o zaistniałych zmianach, a po zakończonym miesiącu (do 2 każdego miesiąca) należy uaktualnić przesłany wcześniej harmonogram. Dane te stanowią podstawę rozliczania wkładu własnego niefinansowego, dlatego też należy zachować najwyższą dbałość w realizacji godzin zaplanowanych.
–  przechowywanie w/w dokumentacji.

2. Nadzór pedagogiczny nad realizacją zajęć pełnią opiekunowie wyznaczeni przez koordynatorów szkolnych. Warunki nadzoru pedagogicznego określa odrębna umowa pomiędzy  Powiatem Nakielskim a wyznaczonymi opiekunami pełniącymi nadzór.
§ 3
Szkoła zawodowa zobowiązuje się do wykonania zadań określonych w § 2 niniejszego porozumienia zgodnie z Regulaminem przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu „Klucz do przyszłości”

§ 4

Upoważniony przedstawiciel organu prowadzącego ma prawo do wglądu i kontroli dokumentów związanych z realizacją porozumienia.

§ 5

Zmiana porozumienia wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 6

Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

§ 7 

Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania i dotyczy roku szkolnego 2010/2011.
………………………………………                              ……………………..………….…………………………………

(pieczęć i podpis dyrektora szkoły)                             (pieczęcie i podpisy Starosty i Wicestarosty)








…………………………………………….







           (pieczęć i podpis skarbnika)
Załącznik nr 3 do Regulaminu
Deklaracja uczestnictwa w projekcie
	Imię i nazwisko ucznia:

	Adres zamieszkania:

	PESEL:

	Typ szkoły i klasa:

	Rodzaj zajęć

	Numer telefonu:

	Adres e –mail:


Niniejszym deklaruję udział w projekcie „Klucz do przyszłości” realizowanym przez Powiat Nakielski w porozumieniu ze szkołą zawodową.

………………………………………………………………………………………………………………………………………………..





(nazwa szkoły)

W ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013.
Jestem świadoma/świadomy, ze koszt mojego uczestnictwa w projekcie jest pokrywany ze środków Unii Europejskiej, i budżetu Powiatu Nakielskiego. W związku z tym zobowiązuję się do uczestnictwa w zajęciach organizowanych na terenie szkoły i badaniach ankietowych dotyczących rezultatów projektu.
Jestem świadoma/ świadomy, ze obecność na zajęciach jest obowiązkowa. Usprawiedliwione będą nieobecności udokumentowane:

- zwolnieniem lekarskim,

- nagłymi wypadkami losowymi.

Jednocześnie pouczona/pouczony o odpowiedzialności za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą, oświadczam niniejszym, że spełniam kryteria uczestnictwa w projekcie zawarte w Regulaminie przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu „Klucz do przyszłości”.
…………………………..                                                                         ………………………………

(miejscowość i data)                                                                       (podpis ucznia)
…………………………………………
 (podpis rodzica/opiekuna prawnego ucznia)
Załącznik nr 4 do Regulaminu
Oświadczenie uczestnika projektu o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

W związku z przystąpieniem do projektu „Klucz do przyszłości” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych.

Oświadczam, iż przyjmuję do wiadomości, że:

1. administratorem tak zebranych danych osobowych jest Instytucja Zarządzająca dla Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Ministerstwo  Rozwoju  
Regionalnego, ul. Wspólna 2/4, 00-926 Warszawa);

2.  moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu udzielenia wsparcia i obsługi Projektu;

3. moje dane osobowe mogą zostać udostępnione innym podmiotom w celu ewaluacji, jak również w celu realizacji zadań związanych z monitoringiem i sprawozdawczością w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki;

4. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu;

5. mam prawo dostępu do treści swoich danych i ich poprawiania.

……………………………..                                                   …………………………………………………….

(miejscowość,  data)                                                 (czytelny podpis uczestnika projektu)
…………………………………………….

czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego

Załącznik nr 5 do Regulaminu



Dodatkowe kryteria rekrutacji uczestników
1.  Sposób rekrutacji uczestników został określony § 4 Regulaminu.

2. W przypadku większej ilości złożonych deklaracji uczestnictwa niż miejsc na zajęciach należy wziąć pod uwagę dodatkowe kryterium: na zajęcia specjalistyczne przyjmowani są uczniowie z wyższymi średnimi oraz lepszym zachowaniem.
Załącznik nr 6 do Regulaminu

UMOWA

Udzielenia wsparcia w ramach projektu pn. „Klucz do przyszłości” zawarta w dniu
 ……………………………….. 2010 r. pomiędzy

POWIATEM NAKIELSKIM reprezentowanym przez:

Starostę – Pana Tomasza Miłowskiego

Wicestarostę – Pana Krzysztofa Mikietyńskiego

a  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..



(imię i nazwisko rodzica lub opiekuna prawnego)

z zamieszkałym/ą w  ………………………………… kod pocztowy ……………………….

ulica ………………………………. nr ……………………………

Umowa dotyczy udzielenia wsparcia ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz ze środków Starostwa Powiatu w Nakle nad Notecią w ramach działania  9.2 Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego, uczniowi/uczennicy:

Imię i nazwisko : ……………………………………………………………………………………………………………………..
Data i miejsce urodzenia : ………………………………………………………………………………………………………
Zamieszkałemu/ej w  ……………… kod pocztowy ……….. ulica …………….. nr ………..                                                   

§ 1
Powiat Nakielski zobowiązuje się do wprowadzenia programu rozwojowego w szkole w formie …………………………………………………………………………………………………...................................
Zgodnie z regulaminem przyznawania i przekazywania wsparcia w ramach projektu „Klucz do przyszłości” .
§ 2

Uczeń/uczennica otrzymujący wsparcie na rok szkolny 2010/2011 zobowiązuje się korzystać sumiennie i w sposób pozwalający na pełne zrealizowanie celów projektu.

§ 3

Uczeń/uczennica w pełni akceptuje Regulamin.

…………………………………………                                           ………….……………………………………………
(podpis rodzica lub opiekuna prawnego)                    (podpis Starosty Nakielskiego i Wicestarosty)
Załącznik nr 7 do Regulaminu

……………………………………
  (pieczęć szkoły zawodowej)
Lista obecności

-wzór-

………………………………………………………………………………….

(rodzaj zajęć)

…………………………………………………………………………………. 

(temat zajęć)

………………………………………………………………………………….

(prowadzący zajęcia)
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	Podpis uczestnika

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Projekt „Klucz do przyszłości” 

jest współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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